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1. WPROWADZENIE
1.1. Podstawa sporzadzenia informacji

Niniejsza informacja zostala opracowana w celu realizacji ,Zasad polityki informacyjnej w Banku
Spétdzielczym w Stawnie” (wprowadzonej Uchwatg Zarzadu Nr 98/2016 z dnia 31.05.2016r. z p6zn. zm. oraz
zatwierdzonej Uchwata Rady Nadzorczej Nr 41/2016 z dnia 14.06.2016 r. z péin. zm.) oraz spetnienia
wymogéw dotyczacych ujawniania informacji zawartych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (zwanego dalej CRR),
stanowigcego podstawe prawng na dzieri sporzadzenia niniejszej informacji, tj. 31 grudnia 2017r.

1.2.  Informacje ogdlne

Bank Spotdzielczy w Stawnie z siedzibg w Stawnie przy ul. Kopernika 5, 76-100 Stawno wpisany jest do
rejestru prowadzonego przez Sad Rejonowy w Koszalinie, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000133977.

W 2017 roku Bank Spotdzielczy w Stawnie prowadzit dziatalnos¢ w ramach jednostek organizacyjnych
zlokalizowanych w nizej wymienionych placéwkach:

» Centrala w Stawnie, 76-100 Stawno, ul. Kopernika 5,

»  Oddziat w Stawnie, 76-100 Stawno, ul. Kopernika 5,

= Oddziat w Biatym Borze, 78-425 Biaty Bor, ul. Stupska 13,
»  Oddziat w Malechowie, 76-142 Malechowo 80,

=  Oddziat w Polanowie, 76-010 Polandéw, ul. Dworcowa 3,
»  Oddziat w Sianowie, 76-004 Sianéw, ul. Morska 7,

* Filiaw Kobylnicy, 76-251 Kobylnica, ul. Gtéwna 59.

Dziatalnos¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem bankowosci elektroniczne;.

Przedstawione w niniejszej informacji dane sporzadzone zostaty wedfug stanu na 31.12.2017r.
i zawieraja m.in. informacje dotyczace:

»  zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka,

»  funduszy wiasnych,

= aktywéw wazonych ryzykiem,

= adekwatnosci kapitalowej,

= polityki w zakresie wynagrodzen oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze, ktdrych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka.

Informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczace adekwatnosci kapitatowej Bank ogtasza z
czestotliwoscig roczna, w terminie do 14 dni od zatwierdzenia przez Zebranie Przedstawicieli rocznego
sprawozdania finansowego Banku. Zebranie Przedstawicieli, na ktérym zatwierdzono sprawozdanie
finansowe odbyto sie 13 czerwca 2018r.

2. CELE | STRATEGIE W ZAKRESIE ZARZADZANIA RYZYKIEM (CRR art. 435)

2.1 Struktura organizacyjna w zakresie zarzadzania ryzykiem

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka i sposoby ich realizacji Bank
okreélit w , Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Stawnie”.

Strategia zarzadzania ryzykiem okresla:
» strukture organizacyjng w zakresie zarzadzania ryzykiem,



» zadania organéw Banku, komitetow, jednostek organizacyjnych i poszczegdlnych osob
w procesie zarzadzania ryzykiem,

» schemat procedur odnoszacych sie do zarzadzania ryzykiem w Banku,

» cele strategiczne w zakresie zarzgdzania istotnymi rodzajami ryzyka w Banku,

= generalng sktonnos¢ do podejmowania przez Bank ryzyka,

= organizacje systemu informacji zarzadczej.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach, poszukiwania
form obrony przed zagroieniami i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajgcych sie warunkow
zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi
pomiedzy prowadzeniem dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka. W celu przeprowadzania
powyzszych procesow, realizowane sg zadania zwiazane z analiza wartosci podstawowych miernikéw
charakterystycznych dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka. Do gtéwnych zadarn w zakresie zarzadzania
ryzykiem w Banku nalezy:

« dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu,

= stosowanie dziatari profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,

* monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.
Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sktada sie:

= procedura opisujgca zasady zarzadzania ryzykiem,

» identyfikacja, pomiar i monitorowanie,

= system limitéw ograniczajgcych ryzyko,

= system informacji zarzadczej,

» odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Ryzykiem, ktére Bank uznaje za istotne sg te rodzaje ryzyka, ktore objete s3 wymogiem obliczania
kapitatu regulacyjnego, ponadto rodzaje ryzyka wymienione w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i
Rady 2013/36/UE z dnia 26.06.2013r. w sprawie warunkéw dopuszczenia instytucji kredytowych do
dziatalnoéci oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami (CRD 1V) stosujac
kryterium jakosciowe.

Procedury zarzadzania ryzykiem podlegaja przegladowi i aktualizacji w cyklach rocznych pod wzglgdem
dostosowania ich do aktualnych przepiséw prawa przy uwzglednieniu zmian w skali dziatalnosci Banku
oraz zmian organizacyjnych. Wnioski z przegladu prezentowane s3 Zarzadowi Banku oraz
przekazywane do odpowiednich komorek organizacyjnych Banku, celem ewentualnego uaktualnienia
zasad zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka.

W procesie zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka, strategiczne cele dla Banku zatwierdza Rada
Nadzorcza. Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie w oparciu o opracowane w formie pisemne;j i
zatwierdzone przez Zarzad wewnetrzne procedury, ktore okreélajg sposdb identyfikacji, pomiaru,
monitorowania i raportowania poszczegdlnych rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne.

Do ryzyk istotnych w 2017 r. Bank zaliczat:

1) ryzyko kredytowe
Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:
= wdroienie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego  stabilny rozwoj
optymalnego jako$ciowo portfela kredytowego;
» dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umotzliwiajacych
podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku;
» utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazone]j udziatem kredytéw zagrozonych
kredytach ogétem na poziomie nie wyzszym od 5%.
» utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi naleznoéci zagroionych od podmiotéw sektora
niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzadowych na poziomie co najmniej 30 %;
= ograniczanie ryzyka utraty wartoéci aktywow, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami)
aktywow Banku.



Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

stosowanie odpowiednich standardéw zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdlnosci
dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientéw Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytow;

ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen sptaty kredytéw, w
szczegolnosci weryfikacja ich wartosci i ptynnosci, zarowno podczas oceny wniosku kredytowego,
jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania
zabezpieczen;

inwestowanie nadwyzek zgromadzonych érodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajagcego w innych instrumentach finansowych w ramach limitow
ustanowionych przez System Ochrony SGB; Bank zakfada, ze maksymalna kwota instrumentow
finansowych, innych niz wyemitowane przez Skarb Parstwa lub NBP nie moze przekroczy¢ 20%
funduszy wtasnych Banku;

utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywéw o charakterze bankowym;

utrzymywanie aktywéw obcigzonych najwyiszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytow
podmiotéw niefinansowych na poziomie 70% ich udziatu w sumie bilansowej powiekszonej o
zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania.

2) ryzyko koncentracji
Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:

utrzymywanie  umiarkowanie  zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie
uwarunkowanym terenem dziatania Banku;
bezwzgledne przestrzeganie limitow duzych ekspozycji okreslonych w CRR.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

angazowanie sie Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie doswiadczenie oraz
ustalanie limitéw koncentracji w pojedyncze branze;

ograniczenie kredytowania klientéw oraz grup powiazanych klientéw, ktérych zaangazowanie w
Banku wyniostoby 10% uznanego kapitatu;

ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardéw postgpowania dotyczacych zarzadzania
ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

3) ryzyko ptynnosci
Cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnosci obejmuja:

zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonywania zobowigzan w toku normalnej
dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktore mozna przewidziec,
bez koniecznosci poniesienia straty;

zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwtaszcza z powodu czynnikéw wewnatrzbankowych
oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek wystgpienia takiej
sytuacji;

utrzymywanie przez Bank aktywow nieobcigzonych na minimalnym poziomie stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sig scenariuszy warunkéw skrajnych ptynnosci w
,horyzoncie przeiycia” wynoszacym 30 dni.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

realizowanie strategii finansowania;

pozyskiwanie depozytow o moiliwie dtugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank mogt otwierac
po stronie aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym;

utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar ptynnosci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztéw z tym zwigzanych;

utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskainika LCR) oraz stabilnego finansowania
(wskaznika NSFR) na wymaganym przepisami poziomie;

finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw powiekszonych o majatek trwaty przez depozyty
powiekszone o fundusze wtasne;

utrzymywanie ptynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym wystgpowanie
nadwyzki skumulowanych aktywéw nad skumulowanymi pasywami w okresie do 1 roku oraz
nadwyzki skumulowanych pasywéw nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;



zapewnienie globalnej wypfacalnosci Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej luki ptynnosci
(bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych) na poziomie
nieujemnym;

dywersyfikacja Zrédet finansowania poprzez ograniczanie udziatu srodkéw duiych deponentéw lub
duzych depozytéw w bazie depozytowej;

dazenie do podnoszenia stabilnosci Zrédet finansowania gtéwnie poprzez pozyskiwanie srodkow od
gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie;

identyfikacja wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci
w zaleznoéci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postgpowanie wedtug procedur awaryjnych
okreélonych w obowiazujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Bank przyjmuje nastepujaca strategie finansowania:

gtownym Zrodiem finansowania dziatalnoéci Banku sg depozyty podmiotéw niefinansowych i
instytucji rzadowych oraz samorzgdowych; ich taczna kwota powinna stanowi¢ co najmniej 70%
pasywow ogotem;

Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania depozytow;

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania;

Bank zaktada mozliwoéé pozyskiwania dodatkowym Zrédet srodkow z Banku Zrzeszajacego na
zasadach i w zakresie mozliwosci Banku Zrzeszajgcego;

w sytuacji awaryjnej, dodatkowym Zrédiem finansowania mogg by¢ érodki uzyskane w ramach
Minimum Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu
Ochrony SGB, a takie pozyskanie kredytu refinansowego w Narodowym Banku Polskim.

4) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej
Cele strategiczne w zakresie ryzyka stopy procentowej obejmuja:

optymalizacja wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stép procentowych;
ograniczanie negatywnego wptywu zmian stop procentowych poprzez doskonalenie narzedzi
pomiaru i odpowiednie ksztattowanie struktury aktywéw i pasywow wrazliwych na zmiany stop
procentowych;

utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitéw opisanych w wewnegtrznej
procedurze dotyczacej zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;j.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji wynikajacych

z produktow bilansowych;

ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych z terminami przeszacowania

powyzej 1 roku do maksymalnie 1% sumy bilansowej;

zmniejszanie ryzyka bazowego poprzez:

a) stosowanie dla produktéw klientowskich stop bazowych w postaci stawek wtasnych Banku (w
zakresie przewidzianym w przepisach prawa) — zwtaszcza dla aktywow wrazliwych,

b) oferowanie klientom produktéw depozytowych, ktérych oprocentowanie uzaleznione bytoby od
stawek rynkowych (stép rynku miedzybankowego);

ograniczanie ryzyka opcji klienta poprzez stosowanie optat za opcje, zwtaszcza dla mozliwosci

zerwania depozytu przed umownym terminem;

dazenie do wypracowywania jak najwigkszych przychodéw pozaodsetkowych.

5) ryzyko walutowe
Cele strategiczne w zakresie dziatalnoéci walutowej obejmuja:

obstuge klientow Banku w zakresie posiadanych uprawnien walutowych;

zapewnienie klientom Banku kompleksowe] obstugi w zakresie prowadzenia rachunkow
walutowych biezacych i terminowych, obstugi kasowej, realizacji przelewow otrzymywanych i
wysytanych za granice oraz wykonywania innych czynnosci obrotu dewizowego za posrednictwem
Banku Zrzeszajgcego;

minimalizowanie ryzyka walutowego.



Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

dazenie do utrzymania domknietych indywidualnych pozycji walutowych, tak aby pozycja walutowa
catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wtasnych Banku;

prowadzenie  transakcji wymiany walut z  Bankiem Zrzeszajacym  polegajacych
na zagospodarowywaniu nadwyzek $rodkéw walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji
walutowych Banku; transakcje walutowe nie majg charakteru spekulacyjnego;

utrzymywanie poziomu aktywéw ptynnych w walutach obcych ktore zaspokojg wyptywy netto w
danej walucie obcej;

podnoszenie kwalifikacji kadry oraz $cistg wspotprace w tym zakresie z Ba nkiem Zrzeszajgcym;
niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

6) ryzyko operacyjne
Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

optymalizacje efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie | minimalizowanie strat
operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

racjonalizacje kosztow;

zwiekszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne;
automatyzacje proceséw realizowanych w Banku, pozwalajacg w sposéb bezpieczny zredukowac
ryzyko wynikajace z btedéw ludzkich;

wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie roél i
odpowiedzialnosci w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez opracowanie i wdrozenie:

systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka Banku;

systemu zarzgdzania zasobami ludzkimi, ktory pozwala na stworzenie kultury organizacyjnej
wspierajace]j efektywne zrzgdzanie ryzykiem operacyjnym;

skutecznego  systemu kontroli wewnetrznej pozwalajacego na monitorowanie
i korygowanie wykrytych nieprawidtowosci (w szczegolnosci w obszarach najbardziej narazonych na
ryzyko);

odpowiednich  warunkéw  technicznych  (w  tym technologicznych)  wspierajgcych
w sposob bezpieczny dziatalnos¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje;

procedur opisujacych istniejagce w Banku procesy, ktére regularnie s3 dostosowywane do
zmieniajacych warunkéw otoczenia wewnetrznego i zewngtrznego;

planéw awaryjnych i planéw zachowania ciagtosci dziatania Banku.

7) ryzyko kapitatowe
Cele strategiczne dotyczace ryzyka kapitatowego obejmuja:

dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy wtasnych,
adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci,

ograniczenie wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow ryzyka przewidzianych
przez przepisy prawa przy zatozeniu braku prowadzenia dziatalnosci handlowej,

posiadanie minimalnej wielkosci facznego wspotczynnika kapitatowego na poziomie 13,25%,
posiadanie minimalnej wielkosci wspotczynnika kapitatu Tier | na poziomie 10,25%,

posiadanie minimalnej wielko$ci wspotczynnika kapitatu podstawowego Tier | na poziomie 5,75%,
obcigzenie kapitatem wewnetrznym funduszy wiasnych na maksymalnym poziomie 80%; tym
samym posiadanie wewnetrznego wspétczynnika kapitatowego na minimalnym poziomie 10%,
dazenie do takiej struktury funduszy Tier |, aby kapitat rezerwowy sta nowit 85% funduszy Tier |,
dywersyfikacja funduszu udziatowego poprzez ograniczenie pakietu udziatéw jednego cztonka do
5% funduszu udziatowego; zwiekszenie pakietu udziatéw powyiej 5% funduszu udziatowego
wymaga zgody Spotdzielni,

przekazywanie na fundusze wtasne minimum 70% nadwyzki bilansowej,

posiadanie zaangazowania w kapitat zaktadowy (akcyjny) Banku Zrzeszajacego na poziomie
minimum 0,5% sumy bilansowej Banku,

ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitatowego w instytucjach finansowych, bankach
krajowych, zaktadach ubezpieczeri i zakladach reasekuracji w taki sposdb, aby umniejszenie
funduszy wtasnych Banku z tego tytutu nie stanowito zagrozenia dla celéw okreslonych powyzej,



* nie angazowanie sie kapitatowe w podmioty bedace Uczestnikami Systemu Ochrony,
za wyjatkiem Banku Zrzeszajacego.

8) ryzyko braku zgodnosci
Zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci oznacza:
= efektywne przeciwdziatanie mozliwoiciom wystapienia naruszen przepisow prawa, regulacji
wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardow postepowania;
» sprawne i skuteczne podejmowanie dziatan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku
zgodnosci;
* dazenie do zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewngtrznymi;
= daienie i dbatos¢ o:
a) wizerunek zewnetrzny Banku rozumianego jako instytucja zaufania publicznego,
b) pozytywny odbidér Banku przez klientow,
c) przejrzystos¢ dziatar Banku wobec klientow,
d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej sig z Bankiem, dobrze zorganizowanej
wewnetrznie dla realizacji wspdlnych celéw wytyczonych przez Bank.

2.2, Struktura i organizacja zarzadzania ryzykiem, w tym informacje na temat jej uprawnien i statutu
lub innych rozwigzan w tym wzgledzie (arty.435.1.b)

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej jest zorganizowany na
trzech niezaleznych poziomach:

1) na pierwszy poziom sktada sie zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku;

2) nadrugi poziom sktada sie:

a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotywanych do tego stanowiskach lub w
komorkach organizacyjnych, na ktére sktada sie: identyfikacja, pomiar i szacowanie, kontrola,
monitorowanie oraz sprawozdawanie ryzyka,

b) dziatalno$é komérki do spraw zgodnosci;

3) na trzeci poziom skfada sie dziatalnos¢ komoérki audytu wewnetrznego, przy czym w zwiagzku
uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony, te dziatalno$¢ wykonuje Spétdzielnia.

Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie, w zakresie, o ktérym mowa w lit. a) jest niezaleine od
zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
Zgodnie z obowiazujaca w Banku strukturg organizacyjng:
1) w ramach poziomu pierwszego funkcjonujg nastepujace komorki organizacyjne i stanowiska:
a) Gtéwny ksiegowy w zakresie lokowania wolnych srodkéw,
b) Oddziaty,
c) Filia.
2) wramach poziomu drugiego funkcjonujg nastepujace komoérki organizacyjne i stanowiska:
a) Zespoét Analiz Ryzyka;
b) Zespét Monitoringu, Restrukturyzacji i Windykacji;
¢) Stanowisko ds. Teleinformatycznych;
d) Zespot Analiz Kredytowych.
3) wramach poziomu trzeciego funkcjonuje Stanowisko Zgodnosci i Kontroli Wewngtrznej.

Rada Nadzorcza w systemie zarzadzania ryzykiem sprawuje nadzoér nad wprowadzeniem  systemu

zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnosci oraz ocenia jego adekwatnos¢ i skutecznosé, w tym

1) zatwierdza, okreslony przez Zarzad, akceptowalny ogdiny poziomu ryzyka oraz monitoruje jego
przestrzeganie;

2) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad, strategie zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie;

3) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej
przestrzeganie;

4) sprawuje nadzér nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie ktorych
funkcjonowa¢ ma w Banku system zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie;



5) wybiera cztonkéw Zarzadu posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych im
funkcji;

6) monitoruje skutecznosc czynnosci wykonywanych przez cztonkéw Zarzadu w zwigzku z realizacja ich
zadan w zakresie systemu zarzgdzania Bankiem;

7) sprawuje nadzér nad wykonywaniem przez cztonkéw Zarzadu obowigzkéw, o ktérych mowa w §8 w
tym w szczegolnosci w ramach przypisanych im obowiazkéw na pierwszym poziomie i drugim poziomie
w zakresie, o ktérym mowa w lit. a);

8) okreéla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkoéci ryzyka w dziatalnosci, po
uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad, w spos6b umotzliwiajacy nadzorowanie systemu
zarzadzania ryzykiem w Banku, ponadto: zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkow
skrajnych w odniesieniu do poszczegblnych rodzajow ryzyka.

Zarzad w systemie zarzadzania ryzykiem projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie, spojnego ze

strategia zarzadzania Bankiem, systemu zarzgdzania ryzykiem, w tym:

1) okredla biezacqy i przyszta gotowosc Banku do podejmowania ryzyka;

2) opracowuje i przyjmuje strategie zarzadzania ryzykiem;

3) odpowiada za opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur dotyczacych zarzadzania oraz zapewnienie
wdrozenia planéw w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem opracowuje i akceptuje politykg oraz
zapewnia wdrozenie procedur; monitoruje ich przestrzeganie;

4) zapewnia strukture organizacyjng dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka i
umozliwiajaca skuteczne wykonywanie zadan, w tym: wprowadza podziat realizowanych w Banku
zadan, zapewniajacy niezaleznos¢ zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie od zarzadzania
ryzykiem na drugim poziomie;

5) nadzoruje zarzadzanie ryzykiem na pierwszym i drugim poziomie;

6) nadzoruje wielko$c i profil ryzyka w Banku;

7) ustanawia odpowiednie zasady raportowania, w tym zasady raportowania Zarzagdu do Rady
Nadzorczej; ustanawia zasady raportowania przez jednostki organizacyjne, komorki organizacyjne oraz
stanowiska organizacyjne Banku o rodzajach i wielkogci ryzyka w dziatalnosci, w sposob umozliwiajacy
monitorowanie poziomu ryzyka w Ba nku;

8) wprowadza niezbedne korekty i udoskonalenia systemu zarzadzania w przypadku zmiany wielkosci i
profilu ryzyka w dziatalnoéci Banku oraz czynnikéw otoczenia gospodarczego lub wykrycia
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu systemu zarzadzania;

ponadto: zatwierdza przyjete rodzaje limitéw oraz ich wysokosc.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest przez poszczegolnych cztonkéw Zarzadu w ramach

przypisanych im obowigzkéw oraz:

1) na pierwszym poziomie;

2) na drugim poziomie w zakresie identyfikacji, pomiaru i szacowania, kontroli, monitorowania oraz
sprawozdawania ryzyka, przy czym nadzér nad tym poziomem przypisany jest Prezesowi Zarzadu.

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposéb umotzliwiajagcy zapobieganie konfliktom interesow
pomiedzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi Banku.

Komorki organizacyjne Banku biorg udziat w procesie zarzgdzania ryzykiem poprzez realizacje celéw
zawartych w niniejszej strategii oraz zgodnie z regulaminem organizacyjnym Banku.

Komitet kredytowy realizuje zadania opisane w regulaminie jego funkcjonowania.

Komérki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) uczestnicza w procesie zarzadzania ryzykiem w
ramach przypisanych im zadan w strukturze organizacyjnej Banku oraz w procedurach wewnetrznych,
dotyczacych zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka.

2.3. Zakres i charakter systeméw raportowania i pomiaru ryzyka (art.435.1.c)

Do gtéwnych zadar w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy dostarczanie informacji na temat
ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatari profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki oraz
monitorowanie dopuszczalnego poziomu.

W stosunku do ryzyka uznanego przez Bank za istotne opracowane zostaty metody pomiaru oraz system
raportowania, opisany szczegétowo w zasadach zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka. Pomiar,



monitorowanie i kontrole poszczegélnych rodzajéw ryzyka bankowego dokonuje funkcjonujacy w Centrali
Zesp6t Analiz Ryzyka oraz Stanowisko Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej (w zakresie ryzyka braku
zgodnoéci), ktére raportuja za caty Bank do Zarzadu i Rady Nadzorczej.

System raportowania

Monitorowanie ryzyka stanowi czeé¢ biezacego procesu zarzadzania ryzykiem i sprawozdawania o ryzyku w
dziatalnoéci Banku. System sprawozdawczosci zarzadczej dostarcza informacji na temat rodzajéw i wielkosci
ryzyka w dziatalnoéci Banku, umotzliwia ocene skutkow decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem i stuzy
monitorowaniu przestrzegania limitow wewnetrznych. Monitorowanie ryzyka odbywa sig czestotliwoscia
dostosowana do wielkoéci i charakteru poszczegélnych rodzajow ryzyka w dziatalnosci Banku oraz
umozliwiajaca dostarczenie informacji o zmianach profilu dziatalnosci.

Pomiar, monitorowanie i charakter raportéw

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie nad wszystkimi ryzykami istotnymi wystepujacymi
w dziatalnosci Banku.
Do ryzyk istotnych Bank zalicza:

1) Ryzyko kredytowe
Monitorowania i raportowania ryzyka kredytowego w zakresie catego portfela kredytowego Banku
dokonuje Zespdt Analiz Ryzyka:
analiza w cyklach miesiecznych obejmuje:
= ocene profilu ryzyka kredytowego, w tym:
- poziom, dynamike i strukture produktowo-podmiotow3 obliga kredytowego,
- poziom, dynamike i strukture zobowigzan pozabilansowych,
- poziom, dynamike i strukture podmiotowa ekspozycji zagrozonych,
- struktura ekspozycji zagrozonych w podziale na kryterium klasyfikacji,
- struktura ekspozycji zagrozonych w podziale na kategorie ryzyka,
- wysoko$¢ utworzonych rezerw i wskaznik orezerwowania,
» poziom i dynamike ekspozycji kredytowych udzielonych osobom wg art.79a PB,
* poziom i dynamike EKZH, wskaznik udziatu EKZH w sumie bilansowej i obligu kredytowym,
* poziom i dynamike DEK, wskainik udziatu DEK w sumie bilansowej i obligu kredytowym,
= ocena realizacji przyjetych limitow,
analiza w cyklach kwartalnych obejmuje dodatkowo:
*  monitoring nowych produktéw kredytowych,
* informacja o ekspozycjach powigzanych,
» informacje o 10 podmiotach gospodarczych z najwiekszym zaangazowaniem,
» informacje o 3 podmiotach samorzadowych z najwigkszym zaangazowaniem
* informacje o 5 podmiotach z najwigekszym zaangazowaniem z kategorii zagrozonych,
* informacje o 5 podmiotach z najwigkszym zaangazowaniem z kategorii pod obserwacjg,
= informacje o ekspozycjach kredytowych, w ktérych dokonano odstgpstw od przyjetych standardow
postepowania,
» informacje o ekspozycjach restrukturyzowanych,
*  wyniki testéow warunkoéw skrajnych,
= analiza profilu ryzyka kredytowego w okresie ostatnich dwdch lat.

2) Ryzyko koncentracji
Monitorowania i raportowania ryzyka kredytowego w zakresie cafego portfela kredytowego Banku
dokonuje Zespot Analiz Ryzyka. Analiza w cyklach miesiecznych obejmuje:
= ocene profilu ryzyka koncentracji,
» monitorowanie z odpowiedniag czestotliwoscia poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow
koncentracji:
- wobec pojedynczego podmiotu lub podmiotéw powiazanych,
- w ten sam sektor gospodarczy oraz wobec klientéw prowadzacych te samg dziatalnosc lub
dokonujacych obrotu tymi samymi towarami (kwartalnie),
- w ten sam rodzaj lub dostawce zabezpieczenia (kwartalnie),



= wyniki testébw warunkéw skrajnych (kwartalnie).
Rozwigzania organizacyjne uwzglednione powyiej dotycza réwniez nadzoru i zarzgdzania nad ryzykiem
wynikajgcym z ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz detalicznych.

3) Ryzyko stopy procentowej
Monitorowania i raportowania ryzyka stopy procentowej dokonuje Zespot Analiz Ryzyka
w cyklach miesigcznych. Raport obejmuje w szczegdlnosci nastgpujace elementy:
= strukture bilansu Banku z punktu narazenia na ryzyko stopy procentowej,
» stopiedn niedopasowania termindw przeszacowania aktywow i pasywow wrazliwych
na ryzyka stopy procentowej w podziale na poszczegdlne stopy referencyjne,
* poziom ryzyka przeszacowania,
= poziom ryzyka bazowego,
» analize wskaZnikow,
* powigzania z innymi rodzajami ryzyka,
= stopieri realizacji i przestrzegania limitow,
= potencjalny wptyw ryzyka stopy procentowej na zmiany wyniku odsetkowego w skali 12 miesigcy,
= wyniki testéw warunkéw skrajnych (kwartalnie),
* informacje o szacowaniu kapitatu wewngtrznego (kwartalnie).

4) Ryzyko ptynnosci
Monitorowania i raportowania ryzyka ptynnosci dokonuje Zesp6t Analiz Ryzyka w cyklach miesigcznych.
Analizy obejmuja w szczegdlnosci nastepujace elementy:

= strukture i stabilno$¢ irédet finansowania dziatalnoéci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem

depozytow,

= stopien niedopasowania terminéw pfatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych,

*  wplyw pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci,

» poziom aktywow nieobcigzonych,

» analize wskaznikéw ptynnosci,

= stopien realizacjii przestrzegania limitow,

= wyniki testow warunkéw skrajnych (kwartalnie),

* informacje o szacowaniu kapitatu wewnegtrznego (kwartalnie),

* realizacje planu pozyskania i utrzymywania srodkow stabilnych (kwartalnie),

= ryzyko zwigzane z pfynnoscia dtugoterminowg (rocznie).

5) Ryzyko walutowe
Monitorowania i raportowania ryzyka walutowego dokonuje Zespét Analiz Ryzyka w cyklach kwartalnych
Analiza obejmuje w szczegdlnosci nastepujace elementy:

»  strukture bilansu Banku z punktu narazenia na ryzyko walutowe,

=  wptyw zmiany kurséw walutowych na wynik finansowy Banku,

= analize wskaznikow,

»  wyniki testéw warunkow skrajnych,

»  stopien realizacji i przestrzegania limitow,

* informacja o szacowaniu kapitatu wewnetrznego.

6) Ryzyko operacyjne
Monitorowania i raportowania ryzyka operacyjnego dokonuje Zespot Analiz Ryzyka w cyklach miesigcznych.
Analiza obejmuje w szczeg6lnosci nastepujace elementy:
» zdarzenia rzeczywiste i incydenty oraz ich skutki, w tym straty operacyjne,
» zdarzenia potencjalne,
»  kluczowe wskazniki ryzyka,
»  skutecznoé¢ podejmowanych dziatari w ramach redukgji lub transferu ryzyka operacyjnego,
= poziom narazenia na ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli (kwartalnie),
= wyniki samooceny ryzyka operacyjnego,
= zakiécenia dziatalnoéci Banku i awarie systemow,
*  bezpieczenstwo systemow IT,



= zdarzenia o charakterze naduzyc,

* rejestr reklamacji,

* rejestr prania ,brudnych pienigdzy” (kwartalnie),

* rejestr spraw sadowych (kwartalnie),

= rejestrincydentéow zewnetrznych (kwartalnie),

= wyniki testéw warunkéw skrajnych (kwartalnie),

* ryzyko modeli (pétrocznie),

»  ocena ryzyka zwigzanego ze $wiadczeniem ustug ptatnosci internetowych (rocznie).

7) Ryzyko kapitatowe
Monitorowania i raportowania ryzyka kapitatowego dokonuje Zespot Analiz Ryzyka w cyklach
miesiecznych. Analiza zawiera:
» poziom, strukture i zmiany w funduszach witasnych;
» poziom i dynamike wspétczynnikow kapitatowych;
* t3czna kwote ekspozycji na ryzyko;
»  strukture i zmiany aktywow wazonych ryzykiem;
= stopien realizacji limitéw kapitatowych;
* poziom i zmiany kapitatu wewnetrznego oraz wewngtrznego wspotczynnika kapitatowego;
»  wyniki testéw warunkoéw skrajnych (kwartalnie);
» realizacje planu kapitatowego (kwartalnie);
= poziom i zmiany wskaznika dZwigni finansowej (kwartalnie).

8) Ryzyko braku zgodnosci
Raporty o ryzyku braku zgodnosci skupiajq sig na podstawowych zadaniach, ktére ma spetniac zarzadzanie
ryzykiem braku zgodnodci, a wigc dotycza czynnosci podejmowanych w celu zapewnienia zgodnosci
dziatania Banku z obowiazujacymi przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi oraz przyjetymi przez Bank
standardami postepowania.
Raporty z ryzyka braku zgodnosci zawierajg m.in.:
= zidentyfikowane ryzyka braku zgodnosci wraz z ich oceng oraz rekomendowanymi mechanizmami
kontrolowania i ograniczania ryzyka, w tym informacje o profilu ryzyka;
» podsumowanie wszystkich naruszer compliance, ktore wystapity w okresie objetym raportem;
* ocene skutecznosci rekomendowanych érodkéw naprawczych, ktére byty wydawane na biezgco lub
zawarte w poprzednim raporcie;
* rodzaj i wyniki przeprowadzonych monitoringow i testow zgodnosci.
Raporty dotyczace ryzyka braku zgodnosci sporzadzane sa dla Rady Nadzorczej i Zarzadu w okresach
kwartalnych, w terminach wskazanych w instrukgji sporzadzania informacji zarzadczej, przy czym w raporcie
informacje wynikajace z oceny ryzyka (ktora jest oparta na rocznej samoocenie w zakresie ryzyka
operacyjnego) beda zawarte raz w roku.
Zestawienie raportéw z obszaru ryzyka braku zgodnosci raz w roku jest przekazywane do Spotdzielni po
otrzymaniu pisma od Zarzadu Spétdzielni.

2.4. Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka (art.435.1.d)

Celem ograniczania ryzyka, Bank wprowadzit szereg limitéw, pozwalajgcych na dywersyfikacje ryzyka oraz
wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstawaniu nadmiernego ryzyka.
W przypadku przekroczenia ustalonego limitu, raporty zawieraja informacje na temat przyczyn
przekroczenia, w tym ustalenia faktu czy przekroczenie miato charakter jednorazowy czy jest wynikiem
zmian strukturalnych oraz rekomendacje dziatan umozliwiajacych utrzymanie ryzyka na bezpiecznym dla
Banku poziomie.

Ponadto w Banku wprowadzona zostata ,Instrukcja prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci w Banku
Spétdzielczym w Stawnie” majaca na celu zapewnienie bankowi zwrotu przystugujgcej mu w stosunku do
klienta wierzytelnosci, w razie gdyby nie dokonat on sptaty tej wierzytelnoéci w terminie ustalonym w
umowie.



2.5. Ofwiadczenie na temat adekwatnoéci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem, dajgce
pewno$(, ie stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i
strategii banku (art.435.1.¢)

Zatwierdzone przez Zarzad Banku oswiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzgdzania
ryzykiem, dajace pewnosé, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z pu nktu widzenia
profilu i strategii Banku stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszej Informacji.

2.6. Ofwiadczenie na temat ryzyka, w ktérym pokrétce oméwiono ogélny profil ryzyka Banku
zwigzany ze strategia dziatalnosci (art.435.1.f)

Zatwierdzone przez Zarzad Banku oswiadczenie na temat ogdlnego profilu ryzyka Banku zawierajace
kluczowe wskainiki i dane liczbowe, zapewniajace zewnetrznym zainteresowanym stronom cafosciowy
obraz zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym tolerancje na ryzyko okre$lone przez Radg Nadzorczg stanowi
Zatacznik nr 2 do niniejszej Informacji.

2.7. Informacje w zakresie zasad zarzadzania
1) Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkéw organu zarzqdzajgcego (art.435.2.a)

Poszczegolni cztonkowie Zarzadu lub Rady Nadzorczej Banku nie sprawujg funkcji w zarzadzie lub radzie
nadzorczej innego podmiotu.

2) Polityka rekrutacji dotyczqca wyboru czlonkéw organu zarzgdzajgcego oraz rzeczywistego stanu
ich wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej (art.435.2.b); strategia w zakresie
2réinicowania w odniesieniu do wyboru czlonkéw organu zarzqdzajgcego, jego celéw i wszelkich
zadan okreslonych w tej polityce oraz zakresu, w jakim te cele i zadania zostafy zrealizowane
(art.435.2.c)

Zarzad Banku sktada sie z trzech os6b: Prezesa Zarzadu, Zastgpcy Prezesa oraz Cztonka Zarzadu. Wszyscy
cztonkowie Zarzadu Banku, powinni posiada¢ kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe dajace rekojmie
prowadzenia dziatalnoéci Banku oraz pozostawac z Bankiem w stosunku pracy zwigzanym z petniong
funkcja.
Cztonkowie Zarzadu Banku posiadaja kompetencje do prowadzenia spraw Banku wynikajace z:
» wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutow
zawodowych oraz nabytej w inny sposéb w toku kariery zawodowej),
» doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania okreslonych
stanowisk),
= umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji.

Kazdy z cztonkéw Zarzadu Banku daje rekojmie nalezytego wykonywania powierzonych mu obowiazkéw.
Indywidualne kompetencje poszczegdlnych cztonkow Zarzadu Banku dopetniajg sie w taki sposob, aby
mozliwe byto zapewnienie odpowiedniego poziomu kolegialnego zarzadzania Bankiem.

W sktadzie Zarzadu Banku zapewniony jest udziat oséb, ktére wykazuja sig odpowiednim doswiadczeniem i
znajomoécia polskiego rynku finansowego, niezbednymi w zarzadzaniu Bankiem na polskim rynku
finansowym.

Bank realizuje powyisze zasady poprzez stosowanie przepisow prawa powszechnie obowigzujacego tj.
ustawy Prawo Bankowe oraz Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow z 10 marca 2017r. w sprawie
informacji i dokumentéw dotyczacych zatozycieli i zarzadu banku przekazywanych do Komisji Nadzoru
Finansowego oraz wytycznych, rekomendacji i zalecen, okreslonych przez Europejski Urzad Nadzoru
Bankowego oraz Komisje Nadzoru Finansowego, regulujgcych ta materie, z zachowaniem zasady
proporcjonalnosci.

W Banku funkcjonuje ,Procedura oceny kwalifikacji Cztonkoéw Zarzadu oraz Zarzadu Banku Spotdzielczego w
Stawnie”. Celem oceny jest stwierdzenie, czy poszczegdini cztonkowie Zarzadu z osobna oraz Zarzad



kolegialnie daja rekojmig ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem, w tym prowadzenia dziatalnosci
bankowej z zachowaniem bezpieczeristwa wktadéw i lokat w nim zgromadzonych a takie czy posiadajg
wiedze, doéwiadczenie i umiejetnoéci niezbedne do realizacji zarzadzania ryzykiem oraz czy ich reputacja
osobista nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.

Rada Nadzorcza Banku dokonata oceny odpowiednioéci Cztonkéw Zarzadu, podczas ktorej ocenita
wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe, wiasciwos¢ postawy wobec petnionej
funkgji, a takze omoéwita odpowiednio$é w zakresie nieposzlakowanej opinii. Na podstawie dokonanej oceny
stwierdzono, iz Cztonkowie Zarzadu daja rekojmie ostroinego i stabilnego zarzadzania Bankiem, w tym
prowadzenia dziatalnoéci Banku z zachowaniem bezpieczenstwa wktadow i lokat w nim zgromadzonych
oraz posiadaja wiedze, doéwiadczenie i umiejetnosci niezbgdne do realizacji zarzadzania ryzykiem.
Reputacja Cztonkow Zarzadu nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.

Rada Nadzorcza sktada sie od 7 do 9 osdb. Cztonkéw Rady wybierajg i odwotuja Grupy Cztonkowskie
sposrod nieograniczonej liczby kandydatéw zgtoszonych przez cztonkéw Banku na Zebraniu danej Grupy
Cztonkowskiej. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej z danej Grupy Cztonkowskiej ustala sie proporcjonalnie do
liczby cztonkéw Grupy wg stanu na koniec roku poprzedzajacego wybory Rady. Wyboru cztonkéw Rady
Nadzorczej dokonuja cztonkowie Grupy Cztonkowskiej w gtosowaniu tajnym. Kadencja Rady trwa 4 lata i
uptywa z dniem wybrania nastepnej kadencji. Przed uptywem kadencji cztonek Rady moze by¢ odwotany
wiekszoscig 2/3 gtoséw przez organ, ktéry dokonat wyboru.

Do Rady Nadzorczej moze by¢ wybrany wytacznie cztonek Banku przy czym udziat pracownikéw bedgcych
cztonkami Banku nie moze przekroczy¢ 1/5 sktadu Rady. Jezeli cztonkiem Banku jest osoba prawna, do Rady
moze byé wybrana osoba nie bedaca cztonkiem Banku wskazana przez osobg prawna. W sktad Rady nie
moga wchodzi¢ osoby zajmujace stanowiska kierownicze w Banku lub bedace petnomocnikami Zarzadu oraz
osoby pozostajace z cztonkami Zarzadu lub osobami zajmujacymi stanowiska kierownicze w Banku w
zwiazku matzeriskim albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu
linii bocznej.

W Banku funkcjonuje ,Procedura oceny kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej Banku
Spétdzielczego w Stawnie”, zgodnie z ktéra Bank dokonuje oceny kwalifikacji cztonkéw Rady Nadzorczej i
Rady Nadzorczej, dziatajace] jako organ kolegialny. Ocena indywidualna dokonywana jest w odniesieniu do
kazdego cztonka Rady Nadzorczej z osobna. Ocena kolegialna dokonywana jest w stosunku do catego sktadu
osobowego Rady Nadzorczej. Celem oceny jest stwierdzenie czy cztonkowie Rady Nadzorczej sg w stanie
w sposdb konstruktywny kwestionowa¢ podejmowane przez Zarzad decyzje oraz sprawowac skuteczny
nadzér, a takie czy posiadaja wiedze, doswiadczenie iumiejetnosci niezbgdne do realizacji czynnosci
nadzorczych oraz czy ich reputacja osobista nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.

3) Utworzenie (bqdz nie) przez instytucje oddzielnego komitetu ds. ryzyka oraz liczby posiedzen
komitetu, ktdre sie odbyly (art.435.2.d)

W Banku nie powotano oddzielnego komitetu ds. ryzyka, funkcjonuje natomiast Komitet Kredytowy, ktory
w 2017r. odbyt 48 posiedzen.

4) Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych do organu zarzqdzajgcego (art.435.2.e)

W Banku funkcjonuje system biezacego i okresowego informowania i raportowania o istotnych rodzajach
ryzyka a podstawg monitorowania procesu zarzgdzania ryzykiem jest formalnie ustanowiony system
informacji zarzadczej.
System sprawozdawczosci zarzadczej dostarcza informacji na temat:

* rodzajow i wielkosci ryzyka w dziatalnosci Banku,

»  profilu ryzyka,

» stopnia wykorzystania limitéw wewnetrznych,

*  wynikéw testéw warunkow skrajnych,

s skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.



Raporty z zakresu oceny poziomu poszczegdlnych rodzajow ryzyka Banku otrzymuja:
Prezes Zarzadu, ktéry przedstawia je na posiedzeniu Zarzadu:
= w cyklach miesiecznych w zakresie:
- ryzyka kredytowego, w tym ryzyka koncentracji,
- ryzyka stopy procentowej,
- ryzyka ptynnosci,
- ryzyka operacyjnego,
- adekwatnosci kapitatowej.
Zarzad Banku:
»  w cyklach miesigcznych:
- ryzyka kredytowego, w tym ryzyka koncentracji,
- ryzyka stopy procentowej,
- ryzyka ptynnosci,
- ryzyka operacyjnego,
- adekwatnoéci kapitatowej;
= wcyklach kwartalnych w zakresie:
- ryzyka kredytowego, w tym ryzyka koncentracji,
- ryzyka stopy procentowej,
- ryzyka ptynnosci,
- ryzyka operacyjnego,
- ryzyka walutowego,
- adekwatnosci kapitatowej,
- ryzyko inwestycji,
- raporty o ryzyku braku zgodnosci,
- informacji z obszaru bancassurance;
=  wcyklach pétrocznych:
- ryzyko modeli, w ramach ryzyka operacyjnego;
= w cyklach rocznych w zakresie:
- ryzyka EKZH,
- ryzyka DEK.
Rada Nadzorcza Banku:
»  wcyklach kwartalnych w zakresie:
- ryzyka kredytowego, w tym ryzyka koncentracji,
- ryzyka stopy procentowej,
- ryzyka ptynnosci,
- ryzyka walutowego,
- ryzyka inwestycji,
- adekwatnosci kapitatowej,
- informacji z obszaru bancassurance,
- raporty o ryzyku braku zgodnosci;
*  wcyklach pétrocznych:
- ryzyka operacyjnego;
=  wcyklach rocznych w zakresie:
- ryzyka modeli, w ramach ryzyka operacyjnego,
- ryzyka EKZH,
- ryzyka DEK.

3. ZAKRES STOSOWANIA WYMOGOW ROZPORZADZENIA CRR (art.436)

Bank Spétdzielczy w Stawnie na dziert 31.12.2017 roku nie posiadat udziatéw w podmiotach zaleznych, w
zwiazku z tym nie dokonywat konsolidacji do celow rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.



4, FUNDUSZE WLASNE (CRR art.437)
Lp* | Pozycja Kwota w zi
1 Instrumenty kapitatowe 0
2 Zyski zatrzymane 0
3 Skumulowane inne catkowite dochody 22.786.823,90
3a Fundusze ogdlne ryzyka bankowego 170.000
4 Kwota kwalifikujacych sie pozycji o ktérych mowa w art. 484 ust. 3 126.200
przeznaczone do wycofania z kapitatu podstawowego Tier |
5a | Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezacego okresu po odliczeniu 0
wszelkich mozliwych do przewidzenia obcigzen i dywidend
6 Kapitat podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 23.083.023,90
7 Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) 0
7a Dodatkowe odliczenie z tytutu rezerw 498.203,25
8 Wartoéci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z 63.039,30
tytutu odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna)
17 | Udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | 0
podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucja
krzyzowe powigzania kapitatowe majace na celu sztuczne zawyzanie
funduszy wtasnych instytucji (kwota ujemna)
18 Posiadane przez instytucje bezpoérednie i posrednie udziaty kapitatowe w 0
instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajgca prog 10% oraz po odliczeniu
kwalifikowanych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
19 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty 0
kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotow
sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajaca prég 10% oraz po odliczeniu
kwalifikowanych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
21 | Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic 0
przejéciowych (kwota przekraczajaca prog 10% po odliczeniu powigzanej
rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku
spetnienia warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 (kwota ujemna)
22 Kwota przekraczajaca prog 15% (kwota ujemna) 0
23 W tym: posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie instrumenty 0
w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
25 | W tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z 0
roznic przejsciowych
25a | Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0
25b | Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe zwigzane z pozycjami 0
kapitatu podstawowego Tier | (kwota ujemna)
26 Korekty regulacyjne dotyczace niezrealizowanych zyskow i strat zgodnie z 0
art. 467 i 468
W tym: 20% filtr dla niezrealizowanego zysku 1 0
W tym: 20% filtr dla niezrealizowanego zysku 2 0
27 | Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowym Tier | ktore 0
przekraczajg wartos¢ kapitatu dodatkowego Tier | instytucji (kwota
ujemna)
28 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier 1 561.242,55
29 | Kapitat podstawowy Tier | 22.521.781,35
33 Kwota kwalifikujacych sie pozycji o ktérych mowa w art. 484 ust. 4 0
powiazane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu
dodatkowego Tier |
36 Kapitat dodatkowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 0




38

Bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe we wiasnych instrumentach
dodatkowych w kapitale Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajaca prég 10% oraz po odliczeniu kwalifikowanych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

40

Posiadane przez instytucje bezpodrednie i posrednie udziaty kapitatowe we
wiasnych instrumentach dodatkowych w kapitale Tier | podmiotow
sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajaca prog 10% oraz po odliczeniu
kwalifikowanych pozyciji krétkich) (kwota ujemna)

4la

Kwoty rezydualne odliczane od kapitatu dodatkowego Tier | w odniesieniu
do odliczer od kapitatu podstawowego Tier | w okresie przejsciowym
zgodnie z art. 472 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013

15.759,82

41b

Kwoty rezydualne odliczane od kapitatu dodatkowego Tier | w odniesieniu
do odliczeri od kapitatu podstawowego Tier Il w okresie przejsciowym
zgodnie z art. 475 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013

42

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier Il ktére przekraczaja
wartoé¢ kapitatu Tier Il instytucji (wartos¢ ujemna)

43

Catkowite korekty regulacyjne w ka pltale dodatkowym Tier |

15.759,82

44

-Kapitat dodatkowy Tier |

15.759,82

26

|nstrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne

47

Kwota kwalifikujgcych sie pozycji o ktérych mowa w art. 484 ust. 5
powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu Tier |l

50

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego

80.000

51

Kapitat Tier Il przed korektami regulacyjnymi

80.000

54

Bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
Tier Il i pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajaca prog 10% oraz po odliczeniu kwalifikowanych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

55

Posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane podmiotow
sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (po odliczeniu kwalifikowanych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

56a

Kwoty rezydualne odliczane od kapitatu Tier Il w odniesieniu do odliczen
od kapitatu podstawowego Tier | w okresie przejsciowym zgodnie z art.
472 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013

56b

Kwoty rezydualne odliczane od kapitatu Tier Il w odniesieniu do odliczen
od kapitatu dodatkowego Tier | w okresie przejsciowym zgodnie z art. 475
rozporzadzenia (UE) nr 575/2013

57

Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier ||




64

Wymoég bufora dla poszczegdlnych instytucji (wymog dotyczacy kapitatu
podstawowego Tier | zgodnie z art. 92 ust. 1 lit. a) powiekszony o wymogi
utrzymywania bufora zabezpieczajgcego i antycyklicznego, jak rowniez
bufor ryzyka systemowego oraz bufor instytucji o znaczeniu systemowym
(bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym lub bufor innych
instytucji o znaczeniu systemowym) wyrazony jako odsetek kwoty
ekspozycji na ryzyko)

5,75%

65

W tym: wymaog utrzymywania bufora zabezpieczajgcego

1,25%

66

W tym: wymdg utrzymywania bufora antycyklicznego

0%

67

W tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego

0%

67a

W tym: bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym lub bufor
innych instytucji o znaczeniu systemowym

0%

68

Kapitat podstawowy Tier | dostepny w celu pokrycia buforow (wyrazony
jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko)

13,97%

72

Bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe podmiotow sektora
finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota ponizej progu 10% oraz po odliczeniu kwalifikowanych
pozycji krotkich)

73

Posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora
finansowego jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota ponizej progu 10% oraz po odliczeniu kwalifikowanych pozycji
krotkich)

75

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic
przejsciowych (kwota ponizej progu 10% po odliczeniu powigzanej rezerwy
z tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spefnienia
warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3

80

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentow w kapitale podstawowym
Tier | bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

81

Kwota wytaczona z kapitatu podstawowego Tier | ze wzgledu na putap
(nadwyzka ponad putap po uptywie termindéw wykupu i zapadalnosci)

172.140

82

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentow dodatkowych w kapitale
Tier | bedacych przedmiotem ustalert dotyczacych wycofania

83

Kwota wytaczona z kapitatu dodatkowego Tier | ze wzgledu na putap
(nadwyika ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

84

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentdw w kapitale Tier Il bedacych
przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

85

Kwota wytaczona z kapitatu Tier Il ze wzgledu na pufap (nadwyzka ponad
putap po uptywie termindw wykupu i zapadalnosci)

5.

WYMOGI KAPITALOWE (CRR art.438)

Bank dokonuje agregacji wymogdéw kapitatowych na poszczegéine rodzaje ryzyka uznane za istotne w
oparciu o0 metode minimalnego wymogu kapitatowego.

Poziomem wyjéciowym dla ustalenia kapitatu wewnetrznego jest wyliczony regulacyjny wymog kapitatowy.

Bank wyznacza regulacyjny wymog kapitatowy dla ryzyka:

a)
b)
c)

kredytowego, w oparciu o metode standardowa,
operacyjnego, w oparciu o metode wskaznika bazowego,
walutowego, w oparciu o metode de minimis.

Nastepnie Bank ocenia, czy regulacyjny wymog kapitatowy w petni pokrywa ryzyko kredytowe, operacyjne i
walutowe i jezeli jest to konieczne, to, zgodnie z obowigzujacymi w Banku zasadami szacowania kapitatu
wewnetrznego, oblicza dodatkowy wymaog kapitatowy na te ryzyka.




Kapitat wewnetrzny stanowi sumeg regulacyjnego wymogu kapitatowego, dodatkowych wymogow
kapitatowych oraz wymogow kapitatowych na pozostate istotne rodzaje ryzyka, obliczonych zgodnie 2
obowiazujgcymi w Banku zasadami szacowania kapitatu wewnegtrznego.

Celem strategicznym Banku w zakresie poziomu adekwatnoéci kapitatowej jest utrzymywanie relacji
kapitatu wewnetrznego w stosunku do funduszy wiasnych na maksymalnym poziomie 80 %. Na date
informacji relacja wynosita 43,14%.

W 2017 roku Komisja Nadzoru Finansowego nie nafozyta na Bank obowigzku utrzymywania dodatkowych
wymogow kapitatowych.

Bank stosuje wspotczynnik wsparcia, o ktérym mowa w § 501 Rozporzadzenia CRR. Wartos¢ aktywow
wazonych ryzykiem obliczonych dla ekspozycji wobec matego lub sredniego przedsigbiorcy (MSP),
zaliczonych do ekspozycji wobec przedsigbiorstw, ekspozycji detalicznych lub ekspozycji zabezpieczonych
hipotekami na nieruchomosciach, Bank dodatkowo mnozy przez wspotczynnik wsparcia rowny 0,7619.

Poniisza tabela przedstawia kwoty stanowigce 8% ekspozycji wazonej ryzykiem po zastosowaniu
wspdtczynnika wsparcia wobec (MSP) dla kazdej z klas ekspozycji wg stanu na 31.12.2017r.

Lp Wyszczegdlinienie Kwota w zt
1. |ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw centralnych 0,00
2. | ekspozycje wobec samorzgdéw regionalnych lub wtadz lokalnych 363.342,40
3 | ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 66.124,37
4. | ekspozycje wobec instytucji 0,00
5. | ekspozycje wobec przedsigbiorstw 720.725,30
6. |ekspozycje detaliczne 3.398.183,49
7. | ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 2.502.481,25
8. |ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowiazania 39.270,16
9. | ekspozycje kapitatowe 195.704,20
10. | pozycje zwigzane ze szczegélnie wysokim ryzykiem 0,00
11. |inne ekspozycje 532.464,88
RAZEM 7.818.296,05

Ponissze zestawienie przedstawia poziom minimalnych wymogoéw kapitatowych na poszczegélne rodzaje
ryzyka wg stanu na dzier 31.12.2017r.

Wyszczegdlnienie Kwota w zt
Ryzyko kredytowe 7.818.296,05
Ryzyko rynkowe 0,00
Ryzyko operacyjne 1.319.082,39
Kapitat regulacyjny - Filar | 9.137.378,44

Ryzyko koncentracji zaangazowarn 0
Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej 605.000,00
Ryzyko ptynnosci 0
Ryzyko kapitatowe 0
Kapitat dodatkowy — Il Filar 605.000,00
Kapitat wewnetrzny 9.742.378,44
taczny wspotczynnik kapitatowy (%) 19,77 %
Wspétczynnik kapitatu Tier | (%) 19,70 %
Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 19,72 %
Wewnetrzny wspétczynnik kapitatowy (%) 18,55 %




Wyliczenia zostaly dokonane zgodnie z ,Zasadami wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji
na ryzyko” oraz ,Zasadami szacowania kapitatu wewnetrznego”.

W celu ustalenia wewnetrznego wymogu kapitatowego Bank dokonuje zestawienia wymogow kapitatowych
z tytutu poszczegéinych rodzajow ryzyka, dotyczacych zaréwno Filaru | jak i Filaru Il. Wewnetrzny wymog
kapitatfowy na dzien 31.12.2017 r. wynosi 9.742 tys. zt i jest wynikiem ryzyka ponoszonego przez Bank z
Filaru | oraz dodatkowego wymogu kapitatowego na ryzyko stopy procentowej.

6. EKSPOZYCJA NA RYZYKO KREDYTOWE KONTRAHENTA (CRR. Art.439)

Bank nie ogfasza informacji w zakresie ryzyka kredytowego kontrahenta, poniewaz w Banku nie
wystepowaly instrumenty pochodne oraz transakcje z przyrzeczeniem odkupu w rozumieniu
art. 439 CRR.

7. BUFORY KAPITALOWE (CRR art.440)

Tabela ponizej przedstawia ujawnienia w zakresie bufora antycyklicznego na dzien 31.12.2017 r.

Lp. Kwota specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego Wartos¢

1. |taczna kwota ekspozycji na ryzyko 114.217.230,69

2. | Wskainik bufora zabezpieczajgcego 1,25%

3. | Wskaznik bufora antycyklicznego 0,00%

4. | Wskaznik bufora ryzyka systemowego 0,00%
8. WSKAZNIKI GLOBALNEGO ZNACZENIA SYSTEMOWEGO (CRR art.441)

Obowiazek ujawniania nie dotyczy Banku.
9. KOREKTY Z TYTULU RYZYKA KREDYTOWEGO (CRR.art.442)

Stosowane w rachunkowoséci definicie pozycji przeterminowanych i o utraconej jakosci
(art.442 a)

Za naleinoéci przeterminowane Bank uznaje nalezno$ci, w przypadku ktorych wystepuje przynajmniej jedna
zZ ponizszych sytuacji:
1) istnieje mate prawdopodobiefistwo wywigzania sie diuznika w okresie jednego roku
ze zobowigzan wobec Banku;
2) okres przeterminowania jest dtuzszy niz 90 dni oraz przeterminowana kwota przekracza:
a) w przypadku ekspozycji detalicznych - 500 ztotych,
b) w przypadku pozostatych kategorii ekspozycji -3.000 ztotych.

Naleznoéciami zagrozonymi sg ekspozycje kredytowe zaliczone do kategorii ponizej standardu, watpliwej i
straconej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko
zwiqzane z dziatalnoscig bankow.
Bank tworzy rezerwy celowe na ekspozycje zagroione oraz odpisy na odsetki od tych ekspozycji w
wysokosci:

» 20% w zakresie ekspozycji w kategorii ponizej standardu,

= 50% w zakresie ekspozycji w kategorii watpliwej,

* 100% w zakresie ekspozycji w kategorii straconej,
po uwzglednieniu pomniejszen podstawy naliczania rezerw i odpisow.



Opis strategii przyjetych w celu okreslenia korekt z tytutu szczegdlnego i ogdlnego ryzyka kredytowego
(art.442b)

Dla potrzeb wyliczenia odpowiedniej wysokosci rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
klasyfikowanych do kategorii ,normalnej”, ,pod obserwacja”, ,ponizej standardu”, watpliwej” lub
,straconej”, stosuje sie zasady wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia
16 grudnia 2008 r. (wraz z poéZniejszymi zmianami) w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z
dziatalnoscia bankéw oraz zasady okreslone w ,Zasadach klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenia
rezerw celowych na ryzyko zwigzane z dziatalnoécia Banku Spétdzielczego w Stawnie”.

Catkowita kwota ekspozycji po rozliczeniu réwnowazqcych sig transakcji i bez uwzglednienia skutkow
ograniczenia ryzyka kredytowego, a takze $redniq kwote ekspozycji w danym okresie z podziatem na
rézne kategorie ekspozycji (art. 442 c)

Ekspozycje kredytowe wedtug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych) na dzien 31.12.2017r., bez
uwzglednienia skutkéw ograniczania ryzyka kredytowego oraz $rednig kwote ekspozycji z 12 standw, tj. za
okres od 31.01.2017r. do 31.12.2017r. w podziale na klasy przedstawia tabela :

érednia wartos¢ Czy klasa
Kla ozycji Wart w zt L

53 sksporyel SOy W w zt jest istotna?
ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw 578.392,00 1.160.867,40 Hig
centralnych

i ) i lub

ekspozycje wobec samorzgdow regionalnych lub wiadz 23.557.380,14 24.445.388,40 il
lokalnych
ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 1.752.462,07 361.722,51 nie
ekspozycje wobec instytucji 112.975.020,63 110.504.838,74 tak
ekspozycje wobec przedsigbiorstw 10.900.127,83 10.517.744,00 nie
ekspozycje detaliczne 65.945.103,85 44,231.341,73 nie
ekspuzycjezabezpleczoh@ HlpotekamIn? 43.119.915,95|  43.580.421,33 nie
nieruchomosciach
ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania 481.731,82 516.423,73 nie
ekspozycje kapitatowe 2.446.302,54 2.167.313,71 nie
pozycje zwigzane ze szczegdlnie wysokim ryzykiem 0 0 nie
inne pozycje 11.956.291,72 11.659.259,74 nie

Bank przyjmuje, iz kategorie ekspozycji, ktore stanowia wiecej niz 30% tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko
wyznaczaja istotne klasy ekspozycji. Do istotnych klas ekspozycji zaliczana jest klasa ekspozycji wobec
instytucji.

Rozktad geograficzny ekspozycji w podziale na obszary wazine pod wzgledem istotnych kategorii
ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegétowymi podziatami w stosownych przypadkach (art.442d)

W ocenie Banku ryzyko kredytowe na terenie dziatania Banku jest jednorodne i nie zachodzi potrzeba
badania zaangazowania w poszczego6lne gminy badZ powiaty i wojewddztwa.

Rozktad ekspozycji w zaleznosci od branzy lub typu kontrahenta z podziatem na kategorie ekspozycji, w
tym okreslenie ekspozycji wobec MSP, wraz z dodatkowymi szczegétowymi podziatami w stosownych
przypadkach (art. 442e)

Bank dokonuje podziatu ekspozycji kredytowych na nastgpujace branze (wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnoéci, z wytaczeniem ekspozycji wobec konsumentow).

Strukture zaangazowania Banku wg wartosci bilansowej w poszczegolnych branzach na dzieri 31.12.2017r.
przedstawia ponizsza tabela:



Czy brania jest

Branza Wartosc w zt istotia
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo 32.413.252,90 tak
Rybactwo 4,766.876,73 nie
Gornictwo | wydobywanie 30 nie
Przetworstwo przemystowe 7.595.811,04 nie
Budownictwo 1.267.843,29 nie
m?:iiij:Curr:‘g\tng::llglitalicznv; naprawa pojazdow samochodowych, 10.584.620,79 g
iz ni .
gDaz::z:JI:;):r::ig::‘?maina z zakwaterowaniem i ustugami 3.291.698,30 i
Transport i gospodarka magazynowa 1.850.821,99 nie
Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 5.459.474,56 nie
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 598.293,60 nie
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 1.965.298,58 nie
Inne 1.619.336,66 nie

Dla MSP podziat na branze przedstawia sie nastepujgco:

Brania wartos¢ w zt

Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo 30314 698,53
Rybactwo 4717 098,58
Gaérnictwo i wydobywanie 30
Handel- hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 9911 009,82
wigczajac motocykle
Dziatalnos¢ zwi kwat iem i i

Zlaiain : |az§na Z zakwaterowaniem | usfugaml 9EEY 563,55
gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 380 650,27
Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 241 580,74
Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe 0
ubezpieczenia spoteczne; edukacja
Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna 178 111,84
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 1917 826,73
Inne 676 545,95

Zestawienie rezydualnych terminéw zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podziatem na kategorie

ekspozycji wraz dodatkowymi szczegétowymi podziatami w stosownych przypadkach (art. 442 f)

Podziat ekspozycji kredytowych wedtug termindw zapadalnosci przedstawia sig nastgpujaco:

Termin zapadalnosci Wartosé w zi
do miesigca 117 273 083,55
1-3 miesiecy 3889 962,69
3-6 miesiecy 5201 881,44
6-12 miesiecy 9 460 932,52
1-2 lat 13525 415,91
2-5 lat 44 531 176,61
5-10 lat 32529 236,13
10-20 lat 18 201 282,72
powyizej 20 lat 2431942,63




przy czym dla istotne] klasy ekspozycji podziat na terminy zapadalnosci przedstawia sie nastgpujaco:

Termin zapadalnosci Wartosé w zt
do miesigca 59.523.525,84
1-3 miesiecy 53.200.000,00
3-6 miesiecy 0,00
6-12 miesiecy 251,494,79
1-2 lat 0,00
2-5 lat 0,00
5-10 lat 0,00
10-20 lat 0,00
powyzej 20 lat 0,00

Strukture naleznosci zagrozonych w wartosci bilansowej, tj. po pomniejszeniach o utworzone rezerwy
celowe i pobrang prowizje od udzielonych kredytéw rozliczong wg ESP w rozbiciu na istotne branze

wedtug stanu na dzieri 31.12.2017 r.

Bank przyjmuje, iz branze, ktére stanowia przynajmniej 15% facznej kwoty ekspozycji kredytowych
wyznaczaja istotne branze. Do istotnych branz zaliczane sa zatem Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo oraz

Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne; edukacja.

Strukture naleznoéci zagrozonych w wartosci bilansowej przedstawia ponizsza tabela:

branza istotna

wartosé w zt

Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo

Naleznosci zagrozone 21.600,00
Odsetki 4,73
Rezerwy celowe 10.752,07
Odpisy aktualizujacy odnoszacy sie do odsetek 2.37
Korekta wartosci 95,86
Razem wartosc bilansowa 10.754,43
Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe ubezpieczenia

spoteczne; edukacja

Naleznosci zagrozone 0,00
Odsetki 0,00
Rezerwy celowe 0,00
Odpisy aktualizujacy odnoszacy sie do odsetek 0,00
Korekta wartosci 0,00
Razem wartos¢ bilansowa 0,00

Uzgodnienie zmian korekty o szczegdlne i ogdine ryzyko kredytowe dla ekspozycji o utraconej wartosci

(art.442i)

Rezerwy celowe na ryzyko zwiazane z ekspozycjami kredytowymi zaklasyfikowanymi do kategorii ,pod
obserwacj3”, ,ponizej standardu”, ,watpliwe” i ,stracone” tworzy sie na podstawie indywidualnej oceny
ryzyka obcigzajacego dang ekspozycje, jednak w wysokosci co najmniej wymaganego poziomu rezerw,

stanowiacego w relacji do podstawy tworzenia rezerw celowych:
» 1,5% - w przypadku kategorii ,pod obserwacjg”,
* 20% -w przypadku kategorii ,ponizej standardu”,
= 50% -w przypadku kategorii ,watpliwe”,
* 100% - w przypadku kategorii ,stracone”.




Zmiana stanu rezerw/odpiséw oraz korekt z tytutu zaptaconych przez klientéw prowizji od naliczonych
kredytéw wraz z saldem poczatkowym i koricowym przedstawia ponizsza tabela:

Saldo poczatkowe Saldo koricowe
Kategoria Rezerwy Odpisy na Rezerwy Odpisy na
ki i korekt
celowe odsetki arekty celowe odsetki v

bod 0 0l 11.49592 0 0 6.565,20
obserwacjq

Ponize] 231.137,11 59,9| 2870575  231.137,11 89,87 10.127,11
standardu

Watpliwe 12.150,00 42,61 0,00 105.730,69 530 3.154,64
Stracone 831.704,98 229.383,14 16.006,85 924.953,14 132.251,18 4,494,18
Razem 1.074.992,09 229.485,65| 56.208,52 | 1.261.820,94 132.871,05 24.381,13

10.  AKTYWA WOLNE OD OBCIAZEN (CRR art. 443)

Zgodnie z Wytycznymi EUNB w zakresie ujawniania informacji o aktywach obcigzonych i wolnych od
obcigzen z 27 czerwca 2014 roku EBA/GL/2014/03, dany sktadnik aktywow nalezy traktowac jako
obcigzony, jezeli zostat on zastawiony lub podlega jakiejkolwiek formie ustalei majacych na celu
zabezpieczenie lub wparcie jakosci kredytowej transakcji  bilansowej lub pozabilansowej,
2z ktérej nie moze on zosta¢ swobodnie wycofany. Za obciazone nie nalezy uznawac aktywow
w instrumentach, ktére nie s3 uzywane i moga zosta¢ swobodnie wycofane.

W 2017r. w Banku nie wystepowaty aktywa obcigzone.

11. KORZYSTANIE Z ECAI - ZEWNETRZNYCH INSTYTUCII OCENY WIARYGODNOSCI KREDYTOWEJ (CRR
art. 444)

Bank wykorzystuje oceny zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej ECAI tylko na potrzeby

wyznaczania aktywéw wazonych ryzykiem, dla nastepujacych ekspozycji wobec:

1) instytucji - jezeli rezydualny termin ekspozycji jest dtuzszy niz 3 miesiace,

2) samorzadéw regionalnych lub wiadz lokalnych - jezeli ekspozycja nie jest denominowana lub
finansowana w walucie krajowej,

3) podmiotéw sektora publicznego - jezeli pierwotny termin zapadalnosci ekspozycji jest dtuiszy niz 3
miesigce,

ktorym to kategoriom przypisywana jest waga ryzyka odpowiadajaca stopniu jakosci kredytowej rzadu

polskiego.

Bank korzysta z ocen jakosci kredytowej nadanych przez ECAL

1) Fitch Ratings;

2) Moody’s Investors Service;

3) Standard and Poor’s Ratings Services.

Jezeli nadane oceny odpowiadajg réznym wagom ryzyka wowczas Bank uwzglednia te oceng, ktorej
odpowiada wyzsza waga ryzyka.

Jezeli dostepne sg wiecej niz dwie oceny kredytowe sporzadzone przez wyznaczone ECAI dla danej pozycji z
ratingiem, wowczas uwzglednia sie te dwie spoéréd nich, z ktorymi wigig sig najnizsze wagi ryzyka, z
zastrzezeniem ze: jezeli dwie najnizsze wagi ryzyka réznia sig od siebie, przypisuje sie wyisza z nich;

Bank uzaleznia przyznanie wagi ryzyka od stopnia jakosci kredytowej, ktéry przypisano rzadowi polskiemu
wg nastepujacej tabeli:

Stopien jakosci kredytowej rzadu polskiego 1 2 3 4 5 6
Waga ryzyka ekspozycji 20% 50% 100% 100% | 100% | 150%




Bank uzaleinia stopien jakosci kredytowej od oceny wiarygodnosci kredytowej w nastepujacy sposob:

Stopien Ocena wiarygodnosci kredytowej
krz:lky::)?vej Fitch Ratings Moody’s Investors Service St:f; ':SZ'::‘::; >

1 AAA do AA Aaa do Aa AAA do AA

2 A A A

3 BBB Baa BBB

4 BB Ba BB

5 B B B

6 CCCi ponizej Caa i ponizej CCCi ponizej

12, EKSPOZYCJA NA RYZYKO RYNKOWE (CRR art. 445)

W 2017r. w zakresie ryzyka rynkowego Bank wyznaczat wymog wytacznie na ryzyko walutowe. Wymog
kapitatowy na ryzyko walutowe w catym 2017 roku nie wystapit. Wymég kapitatowy wyznaczony na ryzyko
rynkowe, zgodnie z art.92 ust.3 lit. b) CRR nie dotyczy Banku.

13. RYZYKO OPERACYJNE (CRR art. 446)

Ryzyko operacyjne to ryzyko poniesienia przez Ba nk strat, wynikajacych z niedostosowania lub zawodnosci
wewnetrznych proceséw, ludzi, systemow informatycznych lub zdarzen zewnetrznych.

Bank obliczajac wymoég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego stosuje metode podstawowego wskainika
(BIA).

Klasyfikacja zdarzeri operacyjnych stuzy identyfikacji przyczyn powstawania tych zdarzen, pomiarowi ryzyka
operacyjnego oraz wykorzystania narzedzi statystycznych.

Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego zgodnie  z Rekomendacja M  KNF  obowijzujaca
od 30.06.2013r. obejmuje 7 rodzajow:

1) oszustwa wewnetrzne —  straty spowodowane celowym dziataniem polegajacym
na defraudacji, sprzeniewierzeniu majatku, obejéciach regulacji, przepisow prawa lub przepisow
wewnetrznych przedsigbiorstwa, wytaczajac straty wynikajgce
2 réinorodnoéci lub dyskryminacji pracownikéw, ktére dotycza, co najmniej jednej strony
wewnetrznej,

2) oszustwa zewnetrzne — straty spowodowane celowym dziataniem polegajagcym na defraudacji,
sprzeniewierzeniu majatku lub obejéciu regulacji prawnych przez strone trzecia,

3) zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczeristwo w miejscu pracy — straty powstate na skutek
dziatan niezgodnych z przepisami lub porozumieniami dotyczacymi zatrudnienia, bezpieczenstwa i
higieny pracy, wyptaty odszkodowan z tytutu uszkodzenia ciata lub straty wynikajace z nierownego
traktowania i dyskryminacji pracownikow,

4) klienci, produkty i praktyki operacyjne — straty wynikajagce z niewywigzywania sig
z obowigzkéw wzglgdem okreslonych klientow, bedace skutkiem dziatari nieumysinych lub
zaniedbania (w tym wymagar powierniczych i stosownego zachowania) lub tez zwigzane z
charakterem bad? konstrukcjg produktu,

5) szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi — straty powstate na skutek straty lub szkody
w aktywach rzeczowych w wyniku klgski zywiotowej lub innych wydarzen,

6) zakltécenia dziatalnosci banku i awarie systeméw — straty powstate na skutek zaktéceri dziatalnosci
banku lub awarii systemow,

7) wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi — straty powstafte na
skutek nieprawidtowego rozliczenia transakcji lub wadliwego zarzadzania procesami operacyjnymi
oraz wynikte ze stosunkéw z kontrahentami i sprzedawcami.

Proces ewidencji incydentéw ryzyka operacyjnego realizowany jest za pomocg programu informatycznego
wspomagajacego zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, ktory umoiliwia rejestracje, analize pomiar i
monitorowanie ryzyka.



W 2017r. zarejestrowano facznie 651 incydentdéw ryzyka operacyjnego o tacznej wartosci strat brutto
22.851,74 zt. Limit kapitatu na ryzyko operacyjne nie zostat przekroczony. Incydenty z kategorii 6 i 7
stanowia 93,39% ogbtu zarejestrowanych zdarzen ryzyka operacyjnego i dotycza gtdwnie: réinic kasowych,
nieprawidtowego dziatania sieci telekomunikacyjnych i komputerowych, btedow ksiegowych oraz przerw w
doptywie energii elektryczne;j.

Liczbe incydentéw w podziale na poszczegdlne rodzaje ryzyka i wielko$¢ strat brutto za 2017r. prezentuje
ponizsza tabela:

: . oo Suma strat brutto z tytutu ryzyka
Rodzaj zdarzenia Razem ilo$¢ . M ey
operacyjnegow 201 r. w zt

1.0szustwa wewnetrzne 0 0
2.0szustwa zewnetrzne 6 0
3.Zasady dotyczace zatrudnienia oraz 0 0
bezpieczenstwo w miejscu pracy
4 Klienci, produkty i praktyki operacyjne 6 0
5.5zkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 31 14.362,69
6.Zaktdcenia dziatalnosci kui

; enia dziatalnosci banku i btedy 114 200,00
systemow
7.Wykona‘n|e transakc;l, dostav\fa i . 494 8.289.05
zarzadzanie procesami operacyjnymi
RAZEM 651 22.851,74

W 2017r. w Banku nie zarejestrowano powainych zdarzeri operacyjnych, ktérych skutki istotnie wptynetyby
na bezpieczenstwo Banku. Jednakie w zwigzku z zaistniatymi zdarzeniami operacyjnymi, ktore wystgpity w
dziatalnosci Banku, podejmowano odpowiednie dziatania (pomoc serwisowa, wymiana lub naprawa
sprzetu, rozmowy dyscyplinujgce z pracownikami winnymi zaniedban, rozwigzania organizacyjne
itp.),skutkiem ktérych ustalono przyczyny i zastosowano dziatania zapobiegawcze. Gtéwnym celem w/w
dziatan Banku jest ograniczanie w przysztosci zdarzen operacyjnych oraz strat z nimi zwigzanych.

14.  EKSPOZYCJE W PAPIERACH KAPITALOWYCH NIEUWZGLEDNIONYCH W PORTFELU HANDLOWYM
(CRR art. 447)

Zréznicowanie miedzy ekspozycjami pod wzgledem ich celéw, w tym w zakresie zyskow kapitatowych
oraz celdw strategicznych, a takze przeglgd stosowanych technik rachunkowosci oraz metod wyceny, w
tym zasadnicze zatozenia i praktyki majgce wplyw na wycene oraz wszystkie znaczqce zmiany tych
praktyk (art. 447 a)

Ekspozycje kapitatowe wedle zamiaru ich nabycia oraz opis stosowanych metod wycen i zasad
rachunkowosci dla tych ekspozycji:

Rodsal eksboeveil Kwota zakupiona ze Wartosc bilansowa na
b wzgledu na: 31.12.2017r.
1. papiery dostepne do sprzedazy:
- akcje SGB-Banku S.A. zamiar strategiczny 1.610.100,00
2. papiery wartosciowe utrzymywane do terminu
zapadalnosci:
- bankowe papiery wartosciowe SGB —Banku S.A. zamiar strategiczny 800.000,00

Bank posiada udziat w systemie Ochrony SGB w wysokosci 1 tys. zt.
Akcje i udziaty wyceniane sa wg ceny nabycia pomniejszonej o odpisy z tytutu utraty wartosci.




15. EKSPOZYCJA NA RYZYKO STOPY PROCENTOWEJ PRZYPISANE POZYCIOM NIEUWGLEDNIONYM W
PORTFELU HANDLOWYM (CRR art.448)

Charakter ryzyka stopy procentowej i zasadnicze zatoienia oraz czestotliwos¢ pomiarow ryzyka stopy
procentowej (art. 44 a)

Ryzyko stopy procentowej jest definiowane przez Bank, jako niebezpieczeristwo negatywnego wptywu
zmian stop procentowych na wynik finansowy oraz bilansowa wartos¢ zaktualizowang kapitatu. W ramach
ryzyka stopy procentowej Bank wyroznia nastepujace kategorie ryzyka:
= ryzyko przeszacowania, wynikajace z niedopasowania termindw przeszacowania pozycji
wrazliwych na zmiany stop procentowych,
= ryzyko bazowe, spowodowane niedoskonata korelacjg zmian stop referencyjnych.

Do pomiaru narazenia na ryzyko stopy procentowe;j Bank wykorzystuje nastgpujace metody:
» |uke przeszacowania,
= metode wyniku odsetkowego,
» metode zaktualizowanej wartosci ekonomicznej,
= analize wskaznikéw ekonomicznych zwigzanych z ryzykiem stopy procentowej.

Wahania w zakresie zysku, wartosci gospodarczej lub innego stosownego wskaznika uzywanego przez
kierownictwo Banku do oceny skutkéw szokowych wzrostéw lub spadkéw stop procentowych (art. 448 b)

Testy warunkow skrajnych przeprowadzane s3 w zwiazku z dokonywana oceng potencjalnego wptywu na
sytuacje finansowa banku duzych zmian parametrow rynkowych lub zmian w profilu ryzyka banku.
Stanowia one narzedzie diagnostyczne oceniajace stabilnos¢ przychodow banku w sytuacjach
niekorzystnych. Bank przeprowadza test warunkow skrajnych dla ryzyka stopy procentowej obejmujacy
tacznie dwa aspekty badania sytuacji szokowej, tj. w zakresie:

= ryzyka przeszacowania i ryzyka bazowego tacznie, przy zatozeniu szokowej zmiany stop

procentowych o 200 p.b.,
= wplywu zmian stop procentowych o 200 p.b. na warto$¢ ekonomiczng Banku.

W przypadku spadku stép o 200 punktéow bazowych wynik odsetkowy Banku w skali 12 miesigcy zmniejszy
sie 0 1.960 tys. zt, natomiast przy zatozeniu, ze stopy procentowe wzrosng o 200 p. b. wynik odsetkowy
wzroénie o 1.757 tys. zt.

Na dzie 31.12.2017r. w przypadku zmiany stop procentowych o 200 pb. zmiana wartosci ekonomicznej
banku wyniesie 49 tys. zt, co stanowi 0,2% funduszy wtasnych.

W procesie szacowania kapitatu wewngtrznego Banku, uwzglednia sie ryzyko stopy procentowej,
ktére na 31 grudnia 2017 roku byfo istotne. Utworzony kapitat wewngtrzny wyniést 605 tys. zt.

16. EKSPOZYCJA NA POZYCJE SEKURYTYZACYINE (CRR art. 449)
Na dzien 31.12.2017 r. Bank nie posiadat ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne.
17: POLITYKA W ZAKRESIE WYNAGRODZEN (CRR art.450)

Bank, korzystajac z mozliwosci indywidualnego okreslenia sposobu i zakresu stosowania przepisow
dotyczacych zmiennych skfadnikow wynagrodzen, realizujac zapisy Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i
Finansow z dnia 6 marca 2017r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej,
polityki wynagrodzen oraz szczegotowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego w bankach, stosujac
wskazang w nim zasadg proporcjonalnosci, wprowadzit ,Polityke zmiennych sktadnikow wynagrodzen osob
zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku Spotdzielczym w Stawnie”, ktora zostata zatwierdzona przez
Rade Nadzorcza Banku.



Polityka ma na celu wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem oraz nie zachgcanie do
podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajgcego poza zatwierdzony przez Rade Nadzorczg
akceptowalny ogoélny poziom ryzyka. Ponadto, celem Polityki jest wspieranie realizacji Strategii dziatania
Banku, Strategii zarzadzania ryzykiem oraz ograniczanie konfliktow interesow.

Na podstawie § 25 ust. 1 w/w Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow postanowien Polityki nie stosuje
sie do cztonkow Rady Nadzorczej Banku. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie ustalane
uchwatg Zebrania Przedstawicieli, bez podziatu na state i zmienne sktadniki.

Bank nie jest znaczgcg jednostkg pod wzgledem organizacji wewnetrznej oraz rodzaju, zakresu i zfozonosci
prowadzonej dziatalnosci.

Bank, z uwagi na profil dziatania, charakter posiadanych w ofercie produktéw, skale dziatalnosci na rynku
bankowym oraz po dokonaniu analizy w zakresie okreélenia stanowisk kierowniczych majacych istotny
wptyw na profil ryzyka Banku, ustalit, ze w/w Polityka dotyczy cztonkéw Zarzadu Banku.

Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu Banku podzielone jest na czg$c statg (wynagrodzenie zasadnicze zalezne
od doswiadczenia zawodowego i zakresu odpowiedzialnosci zwigzanej z petniona funkcja okreslone w
umowie o prace, a takie nagrody jubileuszowe, odprawa emerytalno-rentowa lub inne swiadczenia
wynikajace z przepisow Kodeksu pracy lub Regulaminu wynagradzania cztonkéw Zarzadu Banku
Spotdzielczego w Stawnie przystugujace na réwnych warunkach wszystkim pracownikom) oraz czesc
zmienna (regulaminowg premie roczng).

Wynagrodzenia przyznawane w Banku maja charakter wytgcznie pienigzny.

taczna wysokos¢ premii rocznej przyznanej osobom zajmujacym stanowiska istotne nie moze ograniczac
zdolnoéci Banku do zwiekszania jego funduszy wiasnych i nie moie by¢ wyisza, niz 10% rocznego,
zweryfikowanego przez bieglego rewidenta wyniku finansowego netto Banku za dany rok podlegajacy
ocenie, z zastrzezeniem, ze wysokoéé premii nie moze by¢ wieksza niz 25% osiggnietego przez danego
cztonka Zarzgdu wynagrodzenia zasadniczego.

Bank ogranicza ryzyko kosztéw zwigzanych z wyptata zmiennych skfadnikéw wynagrodzenia poprzez
tworzenie rezerw celowych na przyszte zobowiazania wynikajace z Polityki wynagrodzen.

Podstawg oceny efektow pracy s kryteria dotyczace oceny wynikéw catego Banku, a takie ocena
indywidualnych wynikéw danego cztonka Zarzadu.
Oceny efektéw pracy cztonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza po zakoriczeniu roku obrachunkowego,
nie pézniej niz do korca Il kwartatu roku nastepujacego po okresie oceny, i obejmuje 3 lata, tzn. miniony
rok obrotowy oraz dwa poprzednie lata, tak aby wysokos$¢ wynagrodzenia zalezna od wynikéw uwzgledniata
cykl koniunkturalny i ryzyko zwigzane z prowadzong przez Bank dziatalnoscia oraz zweryfikowany przez
biegtego rewidenta wynik finansowy netto na dzier 31 grudnia minionego roku.
Ocena wynikéw catego Banku obejmuje koszt ryzyka Banku, koszt kapitatu i ryzyka ptynnosci w
perspektywie dtugoterminowej.
Ocena efektéw pracy cztonkéw Zarzadu sktada sie dwdch elementdw: Oceny wynikéw catego Banku oraz
Oceny indywidualnych wynikéw pracy cztonka Zarzadu.
Ocene efektéw pracy Zarzadu, obejmuje m.in. wskazniki Banku osiggane w latach podlegajacych ocenie w
podziale na poszczegodlne lata, w zakresie:

1) wyniku finansowego netto

2) zwrotu z aktywow (ROA);

3) tacznego wspotczynnika kapitatowego;

4)  wskaznika ptynnosci LCR.

5) wskaznika naleznosci zagrozonych.
Oceniajac indywidualne wyniki pracy cztonka Zarzadu Rada Nadzorcza bierze pod uwage:
1) pozytywna ocene kwalifikacji;
2) uzyskanie absolutorium z wykonania obowigzkéw za dany rok obrotowy.

W odniesieniu do Oceny wynikéw catego Banku, cztonek Zarzadu ma prawo do premii rocznej, gdy w
okresie podlegajacym ocenie, zostato zrealizowanych co najmniej cztery z ponizszych wskaznikow:



1) wykonanie planu finansowego w zakresie wyniku finansowego netto na poziomie co najmniej 80 %;

2) wykonanie planu finansowego w sakresie zwrotu z aktywéw (ROA) na poziomie co najmniej 80 %;

3) wykonanie planu finansowego w zakresie tacznego wspdtczynnika kapitalowego na poziomie co najmniej
80 %;

4) wykonanie planu finansowego w zakresie wskaznika ptynnosci LCR na poziomie co najmnie; 80 %;

5) udziat kredytow zagrozonych ( suma ekspozycji zaklasyfikowanych do 2, 3 i 4 grupy ryzyka) w portfelu
kredytéw udzielonych podmiotom niefinansowym na poziomie nie wyzszym niz érednia w Zrzeszeniu
SGB, wg stanu na dzien 31 grudnia danego roku podlegajacego ocenie (na podstawie Wybranych
informacji wg stanu na 31.12., sporzadzanych przez bank zrzeszajacy).

W odniesieniu do Oceny indywidualnych wynikéw pracy cztonka Zarzadu, cztonek Zarzadu ma prawo do
premii rocznej, gdy za okres podlegajacy ocenie:

1) uzyskat pozytywng oceng kwalifikacji;

2) uzyskat absolutorium z wykonania obowigzkow.

Cztonek Zarzadu uzyskuje pozytywng oceng tylko i wytacznie w przypadku spetnienia wszystkich przestanek
wskazanych powyiej, z zastrzezeniem, se w przypadku osiagnigcia wartoéci procentowych wskaznikéw na
poziomie nizszym niz 80%, przy zachowaniu udziatu kredytéw zagrozonych w portfelu kredytéw udzielonych
podmiotom niefinansowym na poziomie nie wyzszym niz érednia w Zrzeszeniu SGB oraz przy spefnieniu
kryteriow oceny indywidualnej wynikéw pracy czionka Zarzadu, Rada Nadzorcza moze przyznal premig
roczng, jezeli na sytuacje Banku w okresie oceny miaty wptyw czynniki niezalezne od dziatai Zarzadu, a w
szczegolnoéci istotna zmiana warunkéw makroekonomicznych, wprowadzenie obcigzen finansowych dla
Banku przez ustawodawce lub obciazenia wynikajace z cztonkostwa w Spotdzielczym Systemie Ochrony SGB.

Na podstawie przeprowadzonej oceny Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwaty o przyznaniu
premii rocznej i jej wysokosci dla poszczegolnych cztonkéw Zarzadu w przypadku oceny pozytywnej.
Premia nie jest wyptacana za okres pobierania wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy oraz zasitkow i
¢wiadczen z ubezpieczenia spotecznego i wypadkowego.
Premia roczna nie jest przyznawana w przypadku:
1) negatywnej oceny pracy cztonka Zarzadu,
2) zagrozenia niespetnienia wymogéw ostroznosciowych, o ktorych mowa w art. 142 ust. 1 Ustawy
Prawo bankowe;
3) zagrozenia upadioscia;
4) gdy cztonek Zarzadu uczestniczyt w dziataniach, ktérych wynikiem byty znaczne straty Banku lub
byt odpowiedzialny za takie dziatania;
5) nie spetnienia odpowiednich standardow dotyczacych rekojmi bezpiecznego i ostroznego
zarzadzania bankiem.

Przyznana cztonkowi Zarzadu premia roczna wypfacana jest jednorazowo w formie pienieinej, w terminie 7
dni po podjeciu uchwaty przez Rade Nadzorcza.

Ustanie stosunku pracy cztonka Zarzadu w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go prawa do premii
rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy cztonka Zarzadu pod katem wyptaty regulaminowej premii rocznej,
obejmuje wytacznie okres zatrudnienia cztonka Zarzadu Banku w trakcie okresu podlegajacego ocenie.

Zbiorcze informacje ilosciowe na temat wynagrodzen Zarzadu, zawierajgce dane obejmujace:

a) warto$¢ wynagrodzenia za dany rok obrotowy z podziatem na wynagrodzenia stafe
i zmienne oraz liczbe 0séb je otrzymujacych,
wartoé¢ wynagrodzen 3 cztonkéw Zarzadu wyptaconych w roku 2017 wyniosta:
— wynagrodzenie state — 462.769,90 zt,
— wynagrodzenie zmienne — 89.278,00 zt,

b) stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzenia do sktadnikéw statych w 2017r. wyniést 19,29%,

c) wartos¢ i formy wynagrodzenia zmiennego — 89.278 zt wyptacone w gotéwce,

d) warto$¢ wynagrodzen z odroczona wyptata z podziatem na czgs¢ juz przyznang i jeszcze
nieprzyznang — 0 1,



e) warto$¢ wynagrodzen z odroczong wyptatg przyznanych w danym roku obrotowym, wyptaconych i
zmniejszonych w ramach korekty zwigzanej z wynikami -0 zt,

f) wartos¢ ptatnosci zwigzanych z podjeciem zatrudnienia i z zakoriczeniem stosunku zatrudnienia
dokonanych w danym roku obrotowym, liczbe 0séb otrzymujacych takie ptatnosci oraz najwyzsza
taka ptatno$é na rzecz jednej osoby — O zt.

18. RYZYKO PtYNNOSCI | POZYCJI PLYNNOSCIOWEI (Rekomendacja P)

Rola i zakres odpowiedzialnosci jednostek biznesowych oraz komitetéw zaangaiowanych
w zarzgdzanie ryzykiem plynnosci:

Pierwszy poziom zarzadzania ryzykiem ptynnosci stanowi komérka zarzadzajaca operacyjnie tym ryzykiem w
zakresie  lokowania  nadwyiek  $rodkéw. W  Banku  Spétdzielczym w  Stawnie  jest
to Zespdt Finansowo — Rachunkowy i Sprawozdawczosci. Do jego zadan nalezy w szczegdlnoéci zarzadzanie
ptynnoscig biezaca, krétkoterminowa, $rednioterminowa i diugoterminowa, w tym: lokowanie i
utrzymywanie na wymaganym poziomie $rodkéw na rachunku minimum depozytowego, lokowanie
pozostatych dostepnych srodkéw na lokaty ujmowane jako aktywa ptynne w nadzorczych miarach ptynnosci
lub tez we wptywach w rachunku wskaZnika LCR, codzienne wyznaczanie wskaznika LCR, ograniczanie
ryzyka ptynnosci poprzez dopasowywanie termindw zapadalnosci aktywow do termindw wymagalnosci
pasywoéw w sytuacji znaczacych depozytéw, ktérych wycofanie Bank uzna jako wysoce prawdopodobne. W
celu optymalizacji rentownosci Bank stosuje réwniez w kazdym dniu roboczym zasade zaktadania
automatycznego depozytu O/N.

Gtéwna dziatalnoscia Banku jest dziatalno$¢ kredytowo — depozytowa, ktéra wykonywana jest poprzez
dedykowane ku temu komorki i sie¢ sprzedazy. W uzasadnionych przypadkach w celu minimalizowania
ryzyka plynnosci komorki operacyjnie zarzgdzajace ryzykiem plynnosci zasiggaja opinii komorki
zarzadzajacej ryzykiem ptynnosci na drugim poziomie.

Komérka oceniajaca, monitorujacy i kontrolujaca ryzyko ptynnosci jest Zespét Analiz Ryzyka. Jest to drugi
poziom zarzadzania ryzykiem plynnoéci. Do zadah tego zespotu nalezy w szczegélnosci: codzienne
wyznaczanie pozycji ptynnosciowej w zakresie nadzorczych miar ptynnosci, sporzadzanie miesiecznych
analiz dotyczacych zarzadzania ryzykiem pltynnosci zawierajacych w szczegolnosci: analize Zrodet
finansowania dziatalnosci, analize wskaznikéw ptynnoséci, w tym wskaZnika zrywalnosci depozytow, analize
urealnionej luki ptynnosci, analize kwoty s$rodkéw do natychmiastowej dyspozycji, dokonywanie
kwartalnych testéw warunkéw skrajnych w oparciu o przyjete negatywne scenariusze sytuacji skrajnej.

Sposdb pozyskiwania finansowania dziatalnosci:

Bank pozyskuje finansowanie dziatalnosci gtéwnie poprzez kierowanie swojej oferty depozytowe; do
sektora niefinansowego. Bank stara sie zdywersyfikowaé swoja oferte z punktu widzenia terminéw
wymagalnosci depozytéw, jak i charakteru depozytu (depozytu terminowe i biezace). Z uwagi na ryzyko
rynkowe Bank w ograniczonym zakresie oferuje swoim klientom depozyty z pierwotnym terminem
wymagalnosci powyzej jednego roku. Bank oferuje klientom depozyty w sieci swoich placowek. Oferta
Banku skierowana jest réwniez do jednostek samorzadowych. Do finansowania dziatalnosci kredytowej
wykorzystywane sa gtownie fundusze wtasne oraz stabilna czes¢ depozytow.

Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcji zarzadzania ptynnoscig:

Funkcje skarbowe wykonuje Zespét Finansowo — Rachunkowy i Sprawozdawczosci. Funkcje skarbowe sg w
petni scentralizowane w skali Banku. Funkcje zarzadzania ptynnoscig rozumiane jako funkcje monitorowania
i kontrolowania ryzyka ptynnoéci wykonuje Zespét Analiz Ryzyka. Funkcje zarzadzania ptynnoscia sa w petni
scentralizowane w skali Banku.

Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia:

Bank jest zrzeszony w ramach zrzeszenia SGB i jest réwniez uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony
SGB. W zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w ramach zrzeszenia SGB Bank Zrzeszajacy:



=  prowadzi rachunki bankowe Banku, za pomoca ktérych przeprowadzane s3 rozliczenia pienieine i
utrzymywana jest rezerwa obowigzkowa,

= nalicza, utrzymuje i odprowadza rezerwe obowigzkows,

» prowadzi inne rachunki Banku,

= dokonuje w imieniu Banku rozrachunki miedzybankowe,

= nalicza i odprowadza nalezne wptaty do BFG,

» prowadzi odrebny rachu nek na ktorym utrzymywane s3 aktywa Banku w zwigzku
z realizacja obowigzkéw wynikajacych 2 uczestniczenia w systemie BFG,

»  posredniczy w nabywaniu i zbywaniu instrumentéw finansowych,

= udziela Bankowi kredytéw, pozyczek i gwarancji.

W zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w ramach zrzeszenia Bank:

= otwiera i posiada rachunek w Banku Zrzeszajacym,

= przeprowadza za pomocy rachunku biezacego rozliczenia pienigzne i utrzymuje rezerwe
obowiazkowa,

* deponuje na wyodrgbnionym rachunku aktywéw w zwigzku z realizacja obowiagzkéw wynikajacych z
uczestniczenia w systemie BFG,

* deponuje w Banku Zrzeszajacym inne ¢rodki finansowe za wyjatkiem: érodkéw wykorzystanych w
dziatalnoéci  kredytowej, S$rodkow inwestycyjnych, srodkow utrzymywanych w ramach
spotdzielczego systemu ochrony.

Bank jest cztonkiem Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB. W ramach tego systemu Bank:

» realizuje dziatania zwigzane z funkcjonowaniem mechanizméw  kontroli, klasyfikowania
oraz ograniczania ryzyka,

= przestrzega limitow ograniczajgcych ryzyko ptynnosci w wewngtrznym systemie ochrony
w zakresie: wskaznika LCR (min. poziom wynikajacy z przepiséw przemnozony przez 0,8), wskainika
NSFR (min. 100%), nadzorczych miar ptynnoéci (min. zgodnie z przepisami prawa), udziatu
depozytéw powiekszonych o fundusze wiasne w kredytach powigkszonych o majatek trwaty (min.
105%).

W ramach systemu ochrony jednostka zarzadzajaca IPS:
= podejmuje dziatania majace na celu kontrole dokonywang w oparciu o jednakowo zorganizowane
mechanizmu kontrolowania i monitorowania ryzyka,
= wykonuje audyt wewnetrzny wérod uczestnikow,
= udziela uczestnikom pomocy finansowej,
= stosuje wobec uczestnikow stosowne $rodki oddziatywania.

Rozmiar i sktad nadwyzki ptynnosci

Jako nadwyike ptynnosci Bank rozumie wartoéé wynikajaca z obowigzujacych przepiséw prawa dotyczaca:
wielkoéci krétkoterminowej miary ptynnoéci ponad minimum okreélone w uchwale KNF, wielkosci
diugoterminowej miary ptynnoéci ponad minimum okreélone w uchwale KNF, wielkosci wptywow
powodujacych przekroczenie stosunku wptywéw do odptywéw na poziomie 75% powiekszone o nadwyzke
aktywéw ptynnych (bez $rodkow minimum depozytowego) powodujgcy ksztattowanie sig wskaznika LCR
ponad minimum wymagane przepisami prawa. Rozmiar i sktad nadwyzki ptynnoéci na dzier 31.12.2017 r.
przedstawia sie nastgpujaco:

Miara Nazwa nadwyzki Wartos¢ w tys. zt
M1 Luka ptynnosci krétkoterminowej 56.577
M2 Wspdtczynnik ptynnosci krétkoterminowej 56.577
M3 Wspotczynnik pokrycia aktywodw nieptynnych funduszami wtasnymi 12,722
Wspdtczynnik pokrycia aktywow nieptynnych i aktywow o ograniczonej
M4 = : s g ; . . ; 64.284
ptynnosci funduszami wtasnymi i srodkami obcymi stabilnymi
LCR ponad minimum 12.001




Wielko$¢é miar ptynnosci oraz wskaznika LCR na dzien 31.12.2017r.

Miara Nazwa Wielkos¢ L wyn-l kajgeyz
przepisdéw
M1 Luka ptynnosci krotkoterminowe;j 56.577 0
M2 Wspdtczynnik ptynnosci krotkoterminowe;j 2,02 1,00
M3 Wspé’fczYnnik pokrycia aktywoéw nieptynnych funduszami 2.24 1,00
wiasnymi
Wspdtczynnik pokrycia aktywdw nieptynnych i aktywow o
M4 ograniczone] ptynnosci funduszami wtasnymi i srodkami obcymi 1,46 1,00
stabilnymi
LCR ponad minimum 180% 80%

Urealniona luka ptynnosci dla pierwszych trzech przedziatéw z uwzglednieniem pozycji bilansowych i

pozabilansowych oraz skumulowane luki ptynnosci wg stanu na dzien 31.12.2017r. ksztattujg sig
nastepujgco:

Przedziat ptynnosci luka w przedziatach luka skumulowana
<=1 tygodnia 25.565 25.565
> 1 tygodnia <= 1 miesigca 52.248 77.813
> 1 miesigca <= 3 miesiecy -2.951 74.862

Dodatkowe zabezpieczenia ptynnosci funkcjonujace w zrzeszeniu:

Bank jest uczestnikiem Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB. Celem funkcjonowania systemu jest
zapewnienie ptynnosci i wyptacalnosci kazdego uczestnika. W ramach tego systemu funkcjonuje mechanizm
pomocowy, w ramach ktérego Bank:

= utrzymuje odpowiedni poziom srodkéw na rachunku minimum depozytowego,

» dokonuje wptat na fundusz pomocowy.

W ramach funkcjonujacego w zrzeszeniu systemu IPS, jednostka zarzadzajgca systemem ochrony w
uzasadnionych sytuacjach udziela uczestnikom systemu pomocy zwrotnej z Funduszu Pomocowego. Pomoc
ta moze przybrac¢ forme:

*  pozyczki ptynnosciowe;j,

= poiyczki restrukturyzacyjnej,

=  kaucji ustanowionej celem zabezpieczenia wierzytelnosci wymagajgcej utworzenia rezerwy celowej,

= pwarancji, poreczenia lub innych zabezpieczen,

= nabycia wierzytelnosci,

* pozyczki diugoterminowej na warunkach zobowigzan podporzadkowanych,

* objecia udziatéw cztonkowskich w celu zwigkszenia funduszy wtasnych Banku,

= wniesienia wktadow pienieznych do Banku.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody Walnego Zgromadzenia jednostki
zarzadzajacej pomoc ze $rodkéw funduszu Pomocowego moze przybrac charakter bezzwrotny.
W ramach dodatkowego zabezpieczenia ptynnosci Bank jest zobowiagzany do przestrzegania wewngtrznych
limitéw ptynnosciowych systemu ochrony, na ktére sktadajg sie: wskaznik LCR (min. poziom wynikajacy z
przepisdw przemnozony przez 0,8), wskaznik NSFR (min. 100%), nadzorcze miary ptynnosci (min. zgodnie z
przepisami prawa), udziat depozytow powigkszonych o fundusze wtasne w kredytach powiekszonych o
majgtek trwaty (min. 105%).

Aspekty ryzyka ptynnosci, na ktére narazony jest Bank:

* niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywow do terminéw zapadalnosci pasywow i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegélnych przedziatach,

» przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientdw zaburzajgce prognozy przyptywow
pienieznych Banku,

= koncentracja depozytow pod wzgledem duzych deponentow,




»  znaczace zaangazowanie depozytowe os6b wewnetrznych Banku,

s koniecznoé¢ pozyskiwania depozytow po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania na
srodki,

» istnienie duzej nadptynnosci, co moze miec negatywne przetoienie na wynik finansowy Banku,

» ograniczone mozliwosci znalezienia innych Zrédet finansowania, w szczegdlnosci na hurtowym
rynku finansowym,

» brak wypetniania wewnetrznych limitéw systemu ochrony (pomimo braku koniecznosci ich
spefniania na poziomie indywidualnym),

» niewystarczajace fundusze wtasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych.

Sposdb dywersyfikaciji #rédet finansowania

Bank dywersyfikuje sposéb finansowania poprzez:
= oferowanie produktéw depozytowych klientom z sektora niefinansowego i budzetowego,
= ograniczanie depozytéw duzych deponentow,
= réine terminy wymagalnosci depozytow,
= réiny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezgce.

Techniki ograniczania ryzyka ptynnosci: do podstawowych technik ograniczania ryzyka ptynnosci Bank
zalicza:

«  ctosowanie limitéw ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitow systemu
ochrony,

= systematyczne przeprowadzanie testow warunkéw skrajnych pod katem adekwatnosci
posiadanych funduszy wtasnych na pokrycie nieoczekiwanych strat w sytuacjach szokowych,

* posiadanie systematycznie testowanego planu awaryjnego ptynnosci zapewniajacego niezakidcone
prowadzenie dziatalnoéci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,

» lokowanie nadwyiek w aktywa ptynne, ktore maja za zadanie zapewnienie przetrwanie
w sytuacji skrajnej,

= utrzymywanie tzw. Minimum depozytowego w Banku Zrzeszajacym,

» przystapienie do indywidualnego systemu ochrony, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach
pomoc ptynnosciowq z Fu nduszu Pomocowego,

»  okreélanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci oraz ze
zdyskontowaniem efektu rezydualnego odptywu depozytow w okreéleniu biezace] nadwyzki
ptynnosci na dany dzieri roboczy,

= nie inwestowanie nadwyzek w ryzykowne instrumenty pochodne,

» przeprowadzanie audytu systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci przez pracownikow jednostki
zarzadzajace]j systemem ochrony.

Pojecia stosowane w procesie mierzenia poz cji

Giéwnymi pojeciami w tym procesie s3:

= ptynnoéé ptatnicza: zdolnoé¢ do finansowania aktywéw terminowego finansowania zobowigzan w
toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozina przewidzie¢ bez
koniecznosci ponoszenia straty,

» plynno$¢ biezaca: zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie ptatnosci
przypadajacym w okresie 7 dni,

» ptynnos¢  krotkoterminowa: zdolnoéé  wykonania  wszystkich  zobowiazan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie 30 dni,

= plynnoéé srednioterminowa: zdolnoéé  wykonania  wszystkich  zobowiazan pienieznych
w terminie ptatnoéci przypadajacym w okresie od 1 miesigca do 12 miesigcy,

= plynnos¢ diugoterminowa: zdolnoéé  wykonania  wszystkich ~ zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesigcy,

» baza depozytowa: zobowigzania terminowe | biezace wobec oséb fizycznych oraz innych
podmiotéw niefinansowych z wytgczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym rynku



finansowym. Pozostate szczegdtowe definicje stosowane przez Bank okreélone zostaty w
szczegblnoséci w ,Zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Stawnie”.

Bank uwzglednia ryzyko ptynnosci rynku i ryzyko ptynnosci produktu w zarzadzaniu ryzykiem ptynnosci
ptatniczej. Ma to odzwierciedlenie w kierowaniu oferty depozytowej w znaczacej wigkszosci do sektora
detalicznego, ktéry w kalkulacji wskaznika LCR charakteryzuje sig najmniejszymi wagami odpfywu, a w
obliczeniach miar ptynnoéci najwyzszym osadem. $wiadczy to o tym, 7e z punktu widzenia nadzorczego
produkty te obarczone sg najmniejszym ryzykiem. Bank uwzglednia réwniez ryzyko rynku poprzez
kierowanie zréinicowanej oferty depozytowej
w zaleinoéci od stopnia zwigzania klientéw z Bankiem. Z badan empirycznych wynika, ze z tego punktu
widzenia zachowania klientéw charakteryzuja sie roznym stopniem stabilnosci, co ma wptyw na wielkos¢
nadwyzki ptynnosci i stabilnosci depozytéw. Ryzyko ptynnosci Bank uwzglednia réwniez kreujac strategie
inwestowania nadwyzek w aktywa ptynne.

Wykorzystanie sposobdéw testéw warunkéw skrajnych

Bank wykorzystuje testy warunkow skrajnych:

= w procesie szacowania kapitafu wewngtrznego: przeprowadzajac ten proces badana jest
adekwatno$¢ posiadanych funduszy witasnych z punktu widzenia absorbowania nieoczekiwanych
strat powstatych w wyniku realizacji szokowych scenariuszy ptynnosciowych,

=W planowaniu awaryjnym: Bank wykorzystuje scenariusze testow skrajnych
w konstruowaniu adekwatnych dziatai awaryjnych,

» w biezagcych dziataniach podejmowanych przez Zarzad, w tym ksztattowaniu polityki cenowej
oferowanych produktow.

Plan awaryjny uwzglednia testy warunkéw skrajnych w szczegdlnosci poprzez wykorzystywanie zasad
przeprowadzania testéow warunkéw skrajnych jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan
ptynnodciowy w réinych interwatach czasowych (na przyktad poprzez dostosowanie kolejnosci
uruchamiania  ¢rodkéw w  planie  awaryjnym do  kolejnosci  uruchamiania srodkéw
na pokrycie odptywu depozytéw w testach warunkéw skrajnych).

Polityka utrzymania rezerwy ptynnosci

Bank rozumie rezerwe plynnosci jako aktywa zabezpieczajace utrzymanie ptynnosci. Rezerwa ptynnosci ma
zapewni¢ odpowiednie pokrycie krotkoterminowych odptywéw oraz ¢rodkow strukturalnie niestabilnych na
odpowiednim poziomie. W systemie prawnym obowiazujacym na date 31.12.2017r. rezerwa ta moze by¢
rozumiana jako aktywa ptynne zgodnie z rozporzadzeniem CRR lub aktywa ptynne zgodnie z tzw. Uchwatg
ptynnosciowa KNF. W obu tych rezimach prawnych sa punkty wspdlne, z tego tytutu Bank utrzymuje
nadwyiki ptynnosci w gotéwce w wielkosci niezbednej do niezakioconej obstugi gotéwkowej. Z uwagi na
fakt przystgpienia przez Bank do instytucjonalnego systemu ochrony, Bank jako rezerwe ptynnosci z punktu
widzenia CRR utrzymuje $rodki na rachunku minimum depozytowego, ktére stanowig 4,32% depozytow
podmiotéw niefinansowych i instytucji rzadowych i samorzadowych oraz 9,23% kredytow sektora
niefinansowego.
W sktad rezerwy ptynnoéci z punktu widzenia uchwaty plynnoéciowej wchodza rowniez pozostate
niezablokowane lokaty deponowane w Banku Zrzeszajagcym z rezydualnym terminem zapadalnosci do 30
dni (z punktu widzenia CRR pozycje te klasyfikuje sie jako wptywy z odpowiednig symetryczng wagg
wptywu). Z punktu widzenia uchwaty ptynnosciowej rezerwe ptynnosci stanowi takze:

* niewykorzystana kwota kredytu w rachunku biezagcym,

* niewykorzystana kwota kredytu rewolwingowego,

= inne pozycje.
Polityka utrzymywania rezerwy ptynnosci stosowana w Banku ma na celu zapewnienie ostroznego i
stabilnego zarzadzania Bankiem oraz nieprzekraczanie limitbw wewnetrznych systemu ochrony oraz
limitéw wynikajacych z przepiséw prawa (pomimo, ze Bank nie musi ich spetnia¢ na poziomie
indywidualnym).



Ograniczenia regulacyine odnoénie transferu ptynnosci w ramach zrzeszenia: Bank jest uczestnikiem
Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB. Przystgpujac do systemu Bank musiat spetni¢ kryteria wejscia. Jako
uczestnik systemu Bank jest obowigzany ponadto utrzymywaé odpowiednie limity wewngtrzne
obowiazujace w systemie. W przypadku zagrozenia utratg ptynnoéci jednostka zarzadzajaca udziela pomocy
uczestnikowi systemu poprzez dostgpne instrumenty:

= pozyczke ptynnosciowa,

= poiyczke restrukturyzacyjng,

* kaucje ustanowiong celem zabezpieczenia wierzytelnosci wymagajacej utworzenia rezerwy celowej,

* gwarancje, poreczenie lub inne zabezpieczenia,

= nabycie wierzytelnosci,

» poiyczke diugoterminowg na warunkach zobowiazan podporzadkowanych,

=  objecie udziatéw cztonkowskich w celu zwigkszenia funduszy wtasnych Banku,

= whniesienie wktadéw pienigznych do Banku.

taczna wysoko$é pomocy finansowej nie moze by¢ wyzsza niz 20% <rodkéw stanowigcych fundusz
pomocowy (wieksza kwota wymaga zgody Walnego Zgromadzenia jednostki zarzadzajgcej). Pomoc
finansowa jest udzielana na podstawie ztozonego wniosku. Kompletny wniosek rozpatrywany jest w
terminie 14 dni roboczych. Decyzjg o udzieleniu pomocy podejmuje Zarzad jednostki zarzadzajgcej. Kwota
Funduszu Pomocowego jest dostepna Bankowi niezwtocznie po zgtoszeniu probleméw z ptynnoscig lub
wyptacalnoscia.

Na system sprawozdawczosci w zakresie ryzyka ptynnosci sktadaja sig:

* miesieczne raporty przedstawiane Prezesowi oraz Zarzadowi obejmujgce: analizg struktury
finansowania, analize wielkoéci miar ptynnosci i wskaznika LCR, analizg urealnionej luki ptynnosci,
analize wskaznikéw ptynnoéci w tym wskaznika zrywalnosci depozytéw, analize srodkéw
dostepnych do sfinansowania odptywu depozytéw, a w ujeciach kwartalnych wyniki testow
warunkow skrajnych,

» kwartalne raporty przedstawiane Radzie Nadzorczej obejmujace w formie skréconej zagadnienia
wskazane powyzej,

» w okresach rocznych analize ptynnosci diugoterminowe;.

19. INFORMACJA O SPEENIANIU PRZEZ CZtONKOW RADY NADZORCZEJ | ZARZAD WYMOGOW
OKRESLONYCH W ART. 22 AA USTAWY PRAWO BANKOWE

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu spetniajg wymogi okreélone w art. 22aa. Ustawy Prawo bankowe, w
szczegblnosci posiadaja wiedze, umiejgtnosci i do¢wiadczenie odpowiednie do petnionych przez nich funkgji
i powierzonych obowiazkéw oraz daja rekojmig nalezytego wykonywania tych obowigzkow.

20. DZWIGNIA FINANSOWA (CRR art. 451)

Ryzyko nadmiernej diwigni finansowej Bank klasyfikuje do ryzyk nieistotnych; zarzadzanie tym rodzajem
ryzyka odbywa sig w ramach ryzyka kapitatowego. Bank mierzy ryzyko nadmiernej diwigni finansowe;j
poprzez obliczanie, wskaZnika dzwigni finansowej liczonego jako wyrazony w procentach udziat kapitatu Tier
| w tacznej kwocie aktywoéw wedtug wartosci bilansowej, powiekszonej o taczng kwote zobowigzan
pozabilansowych udzielonych, przy czym:

a) w aktywach wedtug wartoéci bilansowej Bank nie uwzglednia pozycji pomniejszajacych kapitat
podstawowy i dodatkowy Tier |, w szczegolnoéci: wartosci niematerialne i prawne w czesci
pomniejszajacej kapitat podstawowy i dodatkowy Tier |, udziaty kapitatowe w czesci pomniejszajacej
kapitat podstawowy i dodatkowy Tier |, aktywa z tytutu podatku odroczonego oparte na przysztej
rentownos$ci w czesci pomniejszajacej kapitat podstawowy Tier |,

b) wartos¢ ekspozycji kredytowej Bank oblicza z uwzglednieniem pomniejszert o wszystkie utworzone
rezerwy celowe i odpisy aktualizujace odnoszace sig do odsetek, w zwiagzku z tym wartos¢ utworzonych
rezerw celowych i odpisow aktualizujgcych odnoszgcych sig do odsetek, ktorych skutek nie zostat
odzwierciedlony w funduszach wtasnych Banku pomniejsza kapitat podstawowy Tier [;



c) wartos¢ ekspozycji pozabilansowych jest wyliczana: od warto$ci nominalnej (bez uwzgledniania korekt
z tytutu rezerw celowych i odpiséw aktualizujgcych odnoszacych sie do odsetek) z uwzglgdnieniem
wspoétczynnikdw konwersji z zastrzezeniem dolnego limitu 10%

Bank ustala limit wskaznika dZwigni finansowej na poziomie minimum 3% .

Wskaznik diwigni finansowej obliczany jest przez Zespét Finansowo-Rachunkowy i Sprawozdawczosci a
monitorowany przez Zesp6t Analiz Ryzyka w okresach kwartalnych; stanowi element informacji zarzadczej
dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku.

Zestawienie dotyczgce uzgodnienia aktywdw ksiegowych i ekspozycji wskaznika dZzwigni:

Lp.* | Pozycja Kwota

1 Aktywa razem wedtug opublikowanych sprawozdan finansowych 259.142.194
Korekta z tytutu pozycji pozabilansowych (tj. konwersja na kwoty 0,00
ekwiwalentu kredytowego ekspozycji pozabilansowych)

7 Inne korekty -78.799

8 Miara ekspozycji catkowitej sktadajacej sie na wskaznik dZwigni 264.937.280

*) numeracja zgodna z Rozporzqdzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 2016/200 z dnia 15 lutego 2016
roku ustanawiajgcym standardy techniczne w odniesieniu do ujawniania informacji na temat wskaZnika
dzwigni instytucji

Ujawnienie wskaznika dZwigni:

Ekspozycje wskainika
diwigni okreslone w
rozporzadzeniu w sprawie
wymogow kapitatowych

Lp. Pozycja

Ekspozycje bilansowe (z wytaczeniem instrumentéw pochodnych, transakcji finansowanych z uiyciem
papieréw wartosciowych i aktywéw powierniczych)

1 Pozycje bilansowe (z wytaczeniem instrumentéw pochodnych, 259.142.194
transakcji finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych i
aktywdw powierniczych ale z uwzglednieniem zabezpieczenia)

2 (Kwoty aktywow odliczane przy ustalaniu kapitatu Tier |) -78.799

3 Catkowite ekspozycje bilansowe (z wylgczeniem instrumentow 259.063.395
pochodnych, transakcji finansowanych 2z uzyciem papieréw
wartosciowych i aktywéw powierniczych) (suma wierszy 1 2)

Inne pozycje pozabilansowe

17 Ekspozycje pozabilansowe wyrazone wartoscig nominalng brutto 5.873.885
18 (Korekty z tytutu konwersji na kwoty ekwiwalentu kredytowego) 0,00
19 Inne ekspozycje pozabilansowe (suma wierszy 17-18) 5.873.885

20 | Kapitat Tier |
21 Miara ekspozycji catkowitej sktadajacej sie na wskaznik dwigni (suma 264.937.280
wierszy 3, 11, 16, 19, EU-19a, EU-19b

22.506.022

Wskaznik dzwigni




Podziat ekspozycji bilansowych (z wylaczeniem instrumentow pochodnych, transakcji finansowanych z
uzyciem papierow wartosciowych i ekspozycji wytaczonych:

Ekspozycje wskaZnika
diwigni okreslone w
Lp. Pozycja rozporzadzeniu w sprawie
wymogéw kapitatowych
EU-1 | Calkowite ekspozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw | . 259.142.194
pochodri'ych, transakcji finansowanych z uzyciem papieréw '
wartoéciowych i ekspozycji wytacznych) w tym: ' . _
EU-2 Ekspozycje zaliczane do portfela handlowego 0,00
EU-3 Ekspozycje zaliczane do portfela bankowego w tym: 259.142.194
EU-5 Ekspozycje traktowane jako ekspozycje wobec paristwa 549.298
EU-6 Ekspozycje wobec samorzadéw regionalnych, wielostronnych 24.062.736
bankéw rozwoju, organizacji miedzynarodowych i podmiotow
sektora publicznego ktorych nie traktuje sie jak panstwa
EU-7 Instytucje 112.975.265
EU-8 Ekspozycje zabezpieczone na nieruchomosciach 37.897.19?
EU-9 Ekspozycje detaliczne 60.324.277
EU-10 Przedsigbiorstwa 8.448.994
EU-11 Ekspozycje ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 481.713
EU-12 Pozostate ekspozycje (np. kapitatowe, sekurytyzacyjne i inne aktywa 14.402.716
nie generujace zobowiazania kredytowego)

21. SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNEJ

Struktura organizacyjna systemu

System kontroli wewngtrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany do
charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnoéci Banku. Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie,
wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich jednostkach/komérkach/stanowiskach organizacyjnych
Banku, funkcjonowania adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewngtrznej, ktory obejmuje funkcje
kontroli i komérke do spraw zgodnosci. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i
zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za
monitorowanie jego skutecznosci. Dziatania Rady Nadzorczej w tym zakresie wspierane sg przez Komitet
Audytu powotany sposréd jej cztonkéw.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych sig liniach obrony (poziomach).
= Na pierwsza linie obrony sktada sie operacyjne zarzgdzanie ryzykiem, powstatym
w zwigzku z dziatalnoscia prowadzong przez Bank. Komérki pierwszej linii obrony odpowiedzialne s3
za projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych, w szczegdlnosci w
procesach biznesowych fu nkcjonujacych w Banku oraz zgodnosci postgpowania z regulacjami.

= Na druga linie obrony sktada sig zarzadzanie przez pracownikdw na specjalnie powotanych do tego
stanowiskach i komdrkach organizacyjnych, niezalezne od operacyjnego zarzgdzania ryzykiem na
pierwszym poziomie. Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezace
przyjetych mechanizméw kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testéw mechanizméw
kontrolnych, oceng adekwatnosci i skutecznoéci mechanizméw kontrolnych, matryce funkgji kontroli,
prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych | krytycznych oraz raportowanie o tych
nieprawidtowosciach.

= Trzecia linie obrony stanowi audyt wewngtrzny realizowany przez Spétdzielczy System Ochrony SGB.
Audyt wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocene adekwatnosci i skutecznosci
mechanizméw kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach



pierwszej i drugiej linii obrony, zaréwno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem, jak i
systemu kontroli wewnetrznej.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadann Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajace sie w szczegélnosci do zapewnienia:

= skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

*  wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

"  przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

»  zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

*  funkcja kontroli, na ktéra sktadaja sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz
raportowanie w ramach funkgji kontroli,

= komorka do spraw zgodnosci, ktérej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie.

*  niezaleina komoérka audytu wewnetrznego — komérka Spétdzielni wykonujaca zadania zwigzane z
przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony.

Mechanizmy kontrolne

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
stosowane sg odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.
Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujace procesy, czynnosci, w codzienng
dziatalnoé¢ operacyjna Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku mechanizmow
kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umotzliwia przypisanie komérkom organizacyjnym
odpowiedzialnosci za realizacje zadan w poszczeg6lnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezaleznos¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie
linii obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadari dotyczacych stosowania danego mechanizmu
kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie
odpowiednio: poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sa wyznaczeni
pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komérek organizacyjnych oraz pionowe pierwszej linii obrony
przez drugg linie obrony odpowiada Stanowisko Zgodnosci i Kontroli Wewnegtrznej, Zespot Analiz Ryzyka,
Administrator Bezpieczeristwa Informacji oraz we wskazanym zakresie pozostate komorki drugiej linii
obrony.

Monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych obejmuje weryfikacje biezaca i testowanie w
ramach monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

= celdw systemu kontroli wewnetrznej,

» ziozonosci procesdw, w tym zwiaszcza proceséw istotnych,

* liczby, rodzaju i stopnia ztozonosci mechanizméw kontrolnych,

* ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci,

» zasobow poszczegdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia i umiejetnosci pracownikow

tych linii,
= zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji
kontroli, w ktérej powiazano cele ogéine systemu kontroli wewnetrznej i wyodrgbnione w ich ramach cele
szczegGtowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmow.

Bank okreélit kategorie nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorac pod uwage
ich negatywny wptyw na zapewnienie osiggania okreslonych celéw systemu kontroli wewnetrznej. Nadanie



odpowiedniej kategorii nieprawidtowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na
oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z 13 nieprawidtowoscia.

W Banku prowadzony jest rejestr wszystkich nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych. Wykryte w ramach
pierwszej linii obrony nieprawidtowosci znaczace lub krytyczne, sa niezwtocznie raportowane do komorki
organizacyjnej drugiej linii obrony, odpowiedzialnej za niezaleine monitorowanie procesu, w ramach
ktérego zaistniata dana nieprawidtowos¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci
krytycznych réwniez do Zarzadu Banku oraz komérki audytu wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej
linii obrony nieprawidtowosci znaczace lub krytyczne, sg niezwlocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady
Nadzorczej, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych réwniez do komorki audytu wewngtrznego.

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuja w okresach pétrocznych informacje o wynikach testowania pionowego i
poziomego przestrzegania kluczowych mechanizmow kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia
wykrytych nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz informacji dotyczacych efektow dziatan
podjetych w celu usunigcia tych nieprawidtowosci.

Zgodnie z Umowg Systemu Ochrony komdrka audytu wewngtrznego przygotowuje i w okresach
potrocznych przekazuje do Banku syntetyczng informacje o najistotniejszych nieprawidtowoéciach,
stwierdzanych w trakcie audytow wewnetrznych. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy
jakoéci wykonywanych ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.

Ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej, w
tym funkcji kontroli, komorki do spraw zgodnosci oraz wynikow audytu przeprowadzonego przez komorke
audytu wewnetrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorczej bierze pod uwage opini¢ Komitetu Audytu,
przekazane przez Zarzad, informacje o sposobie wypetniania zadai przez pracownikéw Banku w ramach
funkcji kontroli oraz komérki do spraw zgodnosci ze szczegolnym uwzglednieniem:
»  adekwatnogci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kaidego z
celéw systemu kontroli wewnetrznej,
= skali i charakteru nieprawidiowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan
zmierzajacych do usuniecia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych $rodkach naprawczych i
dyscyplinujgcych,
= zapewnienia niezaleznoéci komorce do spraw zgodnosci,
» zapewnienia $rodkéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania dziatan przez
pracownikow komorki do spraw zgodnosci oraz do systematycznego podnoszenia kwalifikacji,
zdobywania doswiadczenia i umiejetnosci przez pracownikéw tej komorki..

Dokonujac rocznej oceny adekwatnodci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, Zarzad wykorzystuje
informacje zawarte w sprawozdaniach dotyczacych kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego,
protokotach nadzoru bankowego oraz raportéow audytorow zewnetrznych.

Wyniki rocznej oceny Zarzad przekazuje Radzie Nadzorczej na jej najblizszym  posiedzeniu,
a takze przedktada Radzie Nadzorczej ewentualne propozycje zmian w zakresie organizacji systemu kontroli
wewnetrznej.

Zarzad i Rada Nadzorcza dokonuje oceny adekwatnoéci i skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej.

Oceniajac  funkcjonujagcy w Banku system kontroli wewnetrznej Rada Nadzorcza stwierdzita,
ie byt on zgodny z obowigzujacym, W okresie objetym oceng stanem prawnym, skuteczny
i adekwatny do potrzeb Banku. W wystarczajacym stopniu zabezpieczat realizacjg celow systemu kontroli
wewnetrznej okreslonych w ustawie Prawo bankowe oraz Zasadach systemu kontroli wewngtrznej.



Zakres powyzszych informacji o charakterze ilosciowym i jakosciowym opracowany zostat przez:
= Zespot Analiz Ryzyka ,
»  Zespot Finansowo — Rachunkowy i Sprawozdawczosci,
= Giownego Ksiegowego,
= Stanowisko Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej.

Stawno, dnia 25 czerwiec 2018r.
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Zatacznik nrl

OSWIADCZENIE

Zarzadu Banku Spétdzielczego w Stawnie na temat profilu ryzyka Banku

Zarzad Banku Spotdzielczego w Stawnie w sktadzie:

1) Aleksandra Bukowska - Prezes Zarzadu
2) Andrzej Dukszto - Zastepca Prezesa Zarzadu
3) Agata Myszorek - Cztonek Zarzadu

stosownie do art.435 ust.1 litera e CRR niniejszym oswiadczaja, ze przedstawione w ,Informacji z zakresu
profilu ryzyka i poziomu kapitatu Banku Spétdzielczego w Stawnie wg stanu na 31.12.2017r.” ustalenia
dotyczace zarzadzania ryzykiem, daja pewnos¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem w Banku
Spétdzielczym w Stawnie sa odpowiednie z punktu widzenia profilu ryzyka i Strategii Banku.

Stawno, 25.06.2018r.
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